Zalgceznik nr 1 do Zarzgdzenia Rektora Lubelskiej Akademii WSEI
nr 68/2025/2026 z dnia 11.08.2026 r.

PROCEDURA ADAPTACJI PROCESU KSZTALCENIA
do potrzeb studentow z niepelnosprawnosciami i szczegélnymi potrzebami
w Lubelskiej Akademii WSEI

Podstawa prawna
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1) art. 11 ust. 1 pkt 6 oraz art. 365 pkt 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdézn. zm.);

2) ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1411 z pdzn. zm.);

3) art. 24 Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku
dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169 z p6zn. zm.);

4) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016
r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.);

5) Statut Lubelskiej Akademii WSEI oraz Regulamin Studiéw Lubelskiej Akademii
WSEL

§1.

Cel i zakres procedury
Procedura okresla zasady i tryb udzielania studentom z niepelnosprawnosciami oraz
studentom ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia niezbednego do pelnego udziatu w
procesie ksztalcenia w Lubelskiej Akademii WSEI.
Procedura uszczegolawia wykonanie postanowien Regulaminu Studiéw w zakresie
organizacji zajec¢, zaliczen, egzaminow, zaje¢ praktycznych, laboratoryjnych, klinicznych,
praktyk zawodowych oraz procesu dyplomowania.
Procedura ma zastosowanie do studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych
wszystkich poziomow i profili studiow prowadzonych w Uczelni.
Procedure stosuje si¢ odpowiednio do uczestnikow studiow podyplomowych i innych form
ksztalcenia prowadzonych przez Uczelnig.

§ 2.

Zasady ogolne
Wsparcie ma charakter indywidualny 1 jest dobierane do funkcjonalnych potrzeb studenta
oraz do specyfiki kierunku studiow.
Adaptacji podlega proces ksztalcenia, a nie zakres wymagan stawianych studentowi.
Dostosowania nie moga prowadzi¢ do obnizenia wymagan merytorycznych, rezygnacji z
zaktadanych efektow uczenia si¢ ani naruszenia standardow ksztalcenia 1 zasad
bezpieczenstwa.
Zakres dostosowan obejmuje wylacznie rozwigzania niezbedne do wyréwnania szans
edukacyjnych studenta (racjonalne usprawnienia).
Uczelnia moze odmoéwi¢ zastosowania dostosowania, ktore powodowaloby
nieproporcjonalne obciazenie organizacyjne lub finansowe, albo ktore bytoby niemozliwe
do pogodzenia ze standardem ksztalcenia lub bezpieczenstwem. Odmowa wymaga
uzasadnienia oraz - o ile jest to mozliwe - wskazania rozwigzania alternatywnego.
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Informacje dotyczace zdrowia i tfunkcjonowania studenta przetwarza si¢ wylacznie w
zakresie niezbgednym do organizacji procesu ksztalcenia. z poszanowaniem zasady
minimalizacji danych.

§ 3.

Definicje
Student z niepelnosprawnoscia - student posiadajacy aktualne orzeczenie o
niepelnosprawnosci, o stopniu niepetnosprawnosci albo inny dokument potwierdzajacy
status uprawniajacy do wsparcia przewidzianego przepisami prawa lub przepisami
wewnetrznymi Uczelni.
Student ze szczegdlnymi potrzebami - student, ktorego sytuacja zdrowotna,
psychofizyczna lub funkcjonalna utrudnia pelne uczestnictwo w procesie ksztalcenia, takze
jezeli nie dysponuje formalnym orzeczeniem, o ile przedstawi dokumentacje uzasadniajaca
potrzebe wsparcia albo potrzebe taka potwierdzi ocena Biura.
Biuro - Biuro ds. Osob z Niepelnosprawnosciami Lubelskiej Akademii WSEI albo inna
jednostka organizacyjna wyznaczona przez Rektora do koordynacji wsparcia.
Pelnomocnik - Pelnomocnik Rektora ds. Osob z Niepelnosprawnosciami.
Karta - Karta adaptacji procesu ksztatcenia do potrzeb studenta z niepetnosprawnoscia / ze
szczegolnymi potrzebami, okreslajaca zakres, forme, okres obowiazywania i sposob
wdrozenia uzgodnionych dostosowan; wzor Karty stanowi Zalacznik nr 1 do niniejszej
Procedury.

§4.

Formy wsparcia

Wsparcie moze obejmowac w szczegolnoscei:

L.

1) dostosowanie materiatow dydaktycznych do formatu dostepnego cyfrowo lub do
potrzeb sensorycznych studenta:

2) dostosowanie tresci i narzedzi udostepnianych na uczelnianej platformie ksztalcenia
zdalnego do wymagan dostepnosci cyfrowej (standard WCAG 2.1 na poziomie AA):

3) dostosowanie organizacji zaj¢¢ dydaktycznych, w tym miejsca, pozycji pracy. krotkich
przerw, sposobu udzialu w zaj¢ciach, zasad usprawiedliwiania i odrabiania
nieobecnosci lub termindow wykonania okreslonych zadan;

4) dostosowanie formy zaliczenia lub egzaminu, w tym zmiane formy pisemnej na ustna
albo ustnej na pisemna, wydluzenie czasu, podzial weryfikacji na etapy, przygotowanie
materialow w formie dostosowanej lub korzystanie ze sprzgtu wspomagajacego:

5) wsparcie asystenta studenta z niepelnosprawnoscia. tlumacza polskiego jezyka
migowego lub innej osoby wspierajacej:

6) czasowe udostgpnienie lub wypozyczenie specjalistycznego sprzetu albo dopuszcezenie
do korzystania z wlasnego sprzetu specjalistycznego studenta;

7) dostosowanie organizacji zaj¢¢ praktycznych, laboratoryjnych, klinicznych i praktyk
zawodowych, z zachowaniem efektow uczenia si¢ oraz zasad bezpieczenstwa:

8) skierowanie na konsultacje psychologiczne prowadzone lub organizowane przez
Uczelnie.

§ 5.
Whiosek o wsparcie

Student ubiegajacy sie o dostosowania sklada do Biura wniosek o przyznanie wsparcia w
terminie 14 dni od rozpoczgcia semestru. W uzasadnionych przypadkach., w szczegdlnosci
W razie zmiany stanu zdrowia lub sytuacji funkcjonalnej, wniosek moze zosta¢ ztozony w
kazdym czasie.

Do wniosku student dofacza posiadang dokumentacj¢ uzasadniajaca potrzebe wsparcia.
Zakres zadanej dokumentacji jest adekwatny do rodzaju oczekiwanych dostosowan.
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W uzasadnionych przypadkach Biuro moze przyzna¢ wsparcie tymczasowe na podstawie
rozmowy Kkonsultacyjnej i wstgpnej oceny potrzeb, z obowigzkiem uzupelnienia
dokumentacji w terminie wskazanym studentowi, nie dtuzszym niz 30 dni.

§ 6.
Ocena potrzeb i rekomendacja Biura

Biuro dokonuje analizy potrzeb funkcjonalnych studenta, biorac pod uwage przedstawiona
dokumentacje, rozmowg konsultacyjna, specyfike kierunku studiéw oraz wymogi
bezpieczenstwa i programowe.

Biuro moze zasiggna¢ stanowiska koordynatora kierunku, opiekuna praktyk,
prowadzacego przedmiot lub innej osoby odpowiedzialnej za organizacje zaje¢ wylacznie
w zakresie niezbednym do doboru mozliwych dostosowan i bez ujawniania danych o stanie
zdrowia. Stanowisko wyraza si¢ w formie pisemnej lub elektronicznej 1 wlacza do
dokumentacji sprawy.

Biuro sporzadza rekomendacj¢ oraz projekt Karty w terminie 14 dni od dnia zlozenia
kompletnego wniosku.

§7.

Zatwierdzenie Karty
Karte podpisuje student oraz Pelnomocnik albo osoba kierujaca Biurem.
Karta podlega zatwierdzeniu przez Dziekana Wydzialu jako dokument organizujacy
wykonanie dostosowan w indywidualnej sprawie studenckiej. Dziekan zatwierdza Karte
albo zglasza uwagi w terminie 7 dni od jej otrzymania.
W przypadku gdy funkcje Pelnomocnika i funkcje Dziekana pelni ta sama osoba albo gdy
zachodzi inna okolicznos¢ wylaczajaca bezstronnos¢, Karte zatwierdza Prorektor ds.
Ksztalcenia lub wskazany przez niego Prodziekan.
Karte sporzadza si¢ w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach: dla studenta, dla Biura oraz
do teczki akt osobowych studenta prowadzonej w dziekanacie. Odbior egzemplarza student
potwierdza podpisem.
Jezeli zakres oczekiwanych rozwiazan odpowiada indywidualnej organizacji studiow w
rozumieniu Regulaminu Studiow, student sktada odrebny wniosek w trybie okreslonym w
Regulaminie Studiéw: niniejsza Procedura nie zastepuje rozstrzygniecia w tym
przedmiocie.
Zatwierdzona Karta obowigzuje przez okres w niej wskazany, nie dtuzej niz do konca
danego roku akademickiego.

§8.

Tryb odwolawczy
Odmowa przyznania wnioskowanego dostosowania albo odmowa zatwierdzenia Karty
wymaga uzasadnienia sporzadzonego na pismie i doreczonego studentowi.
Studentowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, sktadany do Rektora za
posrednictwem Biura, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia rozstrzygnigcia.
Rektor rozpatruje wniosek w terminie 21 dni. Rozstrzygni¢cie Rektora jest ostateczne w
trybie wewnatrzuczelnianym 1 nie wylacza uprawnien studenta wynikajacych z
Regulaminu Studiow oraz z przepiséw powszechnie obowigzujacych.

§ 9.

Wdrozenie dostosowan
Biuro przekazuje informacje o przyznanych dostosowaniach wylacznie osobom
niezbednym do ich wdrozenia, w szczegdlnosci Dziekanowi. koordynatorowi kierunku,
prowadzacym zajecia, opiekunowi praktyk i komisjom egzaminacyjnym.
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Przekazywana informacja obejmuje zakres potrzebnych rozwiazan organizacyjnych, bez
ujawniania rozpoznania lub szczegotow stanu zdrowia studenta, chyba ze ich znajomos¢
jest niezbedna ze wzgledow bezpieczenstwa albo wynika z przepisow prawa.

Prowadzacy zajecia oraz osoby organizujace praktyki sg zobowigzani do wdrozenia
zatwierdzonych dostosowan w zakresie organizacyjnie mozliwym i zgodnym z programem
studiow.

W razie niezrealizowania dostosowan student zglasza te okoliczno$¢ do Biura. Biuro
niezwlocznie informuje Dziekana, ktory podejmuje dziatania organizacyjne zapewniajace
wykonanie Karty. Zgloszenie i sposob jego zalatwienia odnotowuje si¢ w dokumentacji
sprawy.

§ 10.

Zaliczenia i egzaminy
Dostosowanie zaliczenia lub egzaminu moze obejmowa¢ zmiang formy weryfikacji.
wydluzenie czasu, przygotowanie materialdw w formacie dostepnym. osobng sale,
przerwy techniczne, podzial werytfikacji na etapy lub dopuszczenie sprzetu
wspomagajacego.
Rekomendowany zakres wydluzenia czasu wynosi do 50% czasu podstawowego.
Wydluzenie w wigkszym wymiarze wymaga odrebnego uzasadnienia w Karcie.
Dostosowanie dotyczy wylacznie elementdw technicznych i organizacyjnych procesu
werytikacji efektow uczenia si¢. Tresé zadan egzaminacyjnych, zakres wymaganej wiedzy
i kryteria oceny pozostajg niezmienione.
W przypadku egzaminow praktycznych i klinicznych zakres mozliwych dostosowan
okresla si¢ indywidualnie, z uwzglednieniem bezpieczenstwa pacjenta, standardow
wykonywania procedur oraz efektow uczenia sie.

§11.

Zajecia praktyczne, laboratoryjne, kliniczne i praktyki zawodowe

Dostosowania moga polega¢ w szczegdlnosci na odpowiednim przygotowaniu stanowiska,
zmianie organizacji wykonywania zadan, podziale czynnosci na etapy, zapewnieniu
instrukcji pisemnej lub wizualnej oraz ustaleniu zasad bezpieczenstwa i asekuracji.
Dostosowanie miejsca odbywania praktyki moze zosta¢ przyznane, jezeli jest
organizacyjnie mozliwe 1 nie uniemozliwia osiagnigcia efektow uczenia si¢
przewidzianych dla praktyk zawodowych.
Jezeli wzgledy bezpieczenstwa lub standard ksztalcenia wylgczajg zastosowanie
okreslonego rozwigzania, Biuro wraz z Dziekanem i opiekunem praktyk ustala rozwiazanie
alternatywne albo stwierdza brak mozliwosci wprowadzenia danego dostosowania.
Stwierdzenie takie odnotowuje si¢ w Karcie wraz z uzasadnieniem.

§12.
Proces dyplomowania i egzamin dyplomowy

Dostosowania mogg obejmowaé proces przygotowania pracy dyplomowej, w
szczegolnosci formg kontaktu z promotorem, dostgp do materiatéw w formacie dostepnym
oraz organizacj¢ konsultacji.

Dostosowanie egzaminu dyplomowego moze obejmowa¢ wydtuzenie czasu, zmiane formy
odpowiedzi, obecnos¢ osoby wspierajacej lub thumacza polskiego jezyka migowego.
korzystanie ze sprzetu wspomagajacego oraz przeprowadzenie egzaminu w warunkach
ograniczajacych czynniki utrudniajace koncentracje.

W przypadku praktycznego egzaminu dyplomowego zakres dostosowan ustala Dziekan w
porozumieniu z Biurem, przewodniczacym komisji egzaminacyjnej oraz koordynatorem
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kierunku, z uwzglednieniem bezpieczenstwa pacjenta i standardu ksztalcenia
obowigzujacego na danym kierunku.

Whniosek o dostosowanie egzaminu dyplomowego sklada si¢ nie pozniej niz 30 dni przed
planowanym terminem egzaminu, chyba ze potrzeba wystapita pozniej.

§13.

Zajecia z wychowania fizycznego i zajecia wymagajace sprawnosci fizycznej
Zakres udzialu studenta w zajeciach z wychowania fizycznego oraz w innych zajeciach
wymagajacych okreslonej sprawnosci fizycznej ustala si¢ indywidualnie, na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego lub innej dokumentacji przedtozonej przez studenta.
Dopuszcza si¢ modyfikacje form aktywnosci, zmiane sposobu zaliczenia zaje¢ albo - w
przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia - zwolnienie z udzialu w zajeciach w trybie
przewidzianym w Regulaminie Studiow 1 w odrebnych przepisach wewnetrznych Uczelni.

§ 14.

Przeglad, aktualizacja i przedluzenie Karty
Karta moze zosta¢ zmieniona na wniosek studenta, Biura, Dzickana albo osoby
odpowiedzialnej za organizacje zajec, jezeli zmieni sie sytuacja funkcjonalna studenta albo
organizacja procesu ksztalcenia. Zmiane odnotowuje si¢ w czesci Karty przeznaczonej na
aktualizacje.
Przeglad Karty nastgpuje co najmniej raz w roku akademickim oraz kazdorazowo przed
rozpoczeciem praktyk zawodowych lub zaje¢ klinicznych, jezeli charakter kierunku tego
wymaga.
Jezeli student posiada orzeczenie wydane na state albo jego sytuacja funkcjonalna nie
ulegta zmianie, Kart¢ przedtuza si¢ na kolejny rok akademicki na wniosek studenta, bez
ponownej pelnej oceny potrzeb. Wniosek o przedtuzenie sktada sie do 30 pazdziernika.

§ 15.

Ochrona danych osobowych
Administratorem danych osobowych przetwarzanych na podstawie niniejszej Procedury
jest Lubelska Akademia WSEI z siedzibg w Lublinie.
Dane przetwarza si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ i e oraz art. 9 ust. 2 lit. bi g RODO, w
zwigzku z art. 11 ust. 1 pkt 6 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w celu
zapewnienia studentowi warunkoéw do pelnego udzialu w procesie ksztatcenia.
Dokumentacja dotyczaca wsparcia jest przechowywana w Biurze, w warunkach
uniemozliwiajacych dostep oséb nieupowaznionych, przez okres studiow, a nastepnie
zgodnie z instrukcja kancelaryjng i jednolitym rzeczowym wykazem akt obowigzujacym
w Uczelni.
Dostgp do dokumentacji maja wylacznie osoby posiadajace upowaznienie do
przetwarzania danych osobowych, w zakresie niezbednym do wykonywania zadan.
W Karcie nie zamieszcza si¢ rozpoznania medycznego, jezeli do wdrozenia wsparcia
wystarczajacy jest opis potrzeb funkcjonalnych i rozwigzan organizacyjnych.

§ 16.
Monitorowanie i sprawozdawczos¢
Biuro prowadzi rejestr wydanych Kart, zawierajacy numer Karty, datg sporzadzenia, okres
obowiazywania i kierunek studiow.
Petnomocnik przedstawia Rektorowi, w terminie do 31 pazdziernika za poprzedni rok
akademicki, zbiorcze sprawozdanie obejmujace liczbg 1 rodzaj przyznanych dostosowan,



zgloszone trudnosci we wdrazaniu oraz rekomendacje. Sprawozdanie nie zawiera danych
identytikujgcych studentow.

Sprawozdanie stanowi element dokumentacji jakosci ksztalcenia 1 moze by¢
wykorzystywane w postgpowaniach oceny programowe].

§17.

Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Procedurze stosuje si¢ Regulamin Studiow
Lubelskiej Akademii WSEI oraz pozostate przepisy wewnetrzne Uczelni.
Jezeli rozstrzygnigcie dotyczy indywidualnej organizacji studiow albo innej decyzji
zastrzezone] w Regulaminie Studiow dla Dziekana lub innych organéw Uczelni, Procedure
stosuje si¢ odpowiednio, z zachowaniem trybu wynikajacego z Regulaminu Studiow.
Integralng czg¢$¢ Procedury stanowi Zalgcznik nr 1 - Karta adaptacji procesu ksztalecenia do
potrzeb studenta z niepelnosprawnoscia / ze szczegdlnymi potrzebami.

dr Mariusz Pazdabrfp . Akademii WSET




