Zatacznik nr 1

OPIS PROGRAMU DLA KIERUNKU STUDIOW
PSYCHOLOGIA - rok akademicki 2026/2027

Il stopien

profil ogdlnoakademicki

1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIOW

Wydzial prowadzacy studia:

Wydzial Psychologii i Pedagogiki

1.1 Nazwa programu/kierunku studiéw/specjalnosci

Kierunek studiéw: PSYCHOLOGIA

Specjalnosci:

PSYCHOPROFILAKTYKA I POMOC PSYCHOLOGICZNA
PSYCHOLOGIA SADOWA I PENITENCJARNA
PSYCHOLOGIA KLINICZNA

1.2 Poziom studiéw

Studia II stopnia

1.3 Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

7 Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji

1.4 Profil studiéw

Ogoélnoakademicki

1.5 Forma /-y studiéw

studia stacjonarne / studia niestacjonarne

1.6 Tytut zawodowy nadany absolwentom, KOD ISCED.
Opis syntetyczny charakterystyk zawodowych, stanowiska
pracy absolwenta po ukonczeniu studiéw

KOD ISCED: 0313, tytul zawodowy magister psychologii

Studia II stopnia na kierunku Psychologia maja charakter specjalistyczny i
umozliwiaja pogtebienie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
niezbednych do profesjonalnego wykonywania zawodu psychologa. Program
studiéw zostat opracowany z uwzglednieniem aktualnych potrzeb rynku pracy,
rozwoju nauk psychologicznych oraz oczekiwan zgtaszanych przez
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ksztalcenie przygotowuje
absolwentéw do samodzielnego diagnozowania, planowania i realizowania
dziatan psychologicznych, profilaktycznych, pomocowych, edukacyjnych oraz
badawczych. Studenci maja mozliwo$¢ rozwijania kompetencji zawodowych w
ramach nastepujacych specjalnosci:

e  PSYCHOPROFILAKTYKA I POMOC PSYCHOLOGICZNA

Specjalno$¢ przygotowuje do prowadzenia dziatan profilaktycznych,
edukacyjnych, interwencyjnych i pomocowych skierowanych do dzieci, mtodziezy
oraz 0s0b dorostych. Ksztatci kompetencje zwigzane z diagnozowaniem
probleméw psychospotecznych, wspieraniem rozwoju oraz organizowaniem
profesjonalnej pomocy psychologiczne;j.

e  PSYCHOLOGIA SADOWA I PENITENCJARNA

Specjalno$¢ przygotowuje do pracy w obszarze wymiaru sprawiedliwosci,
resocjalizacji i profilaktyki zachowan ryzykownych. Studenci zdobywaja wiedze i
umiejetnosci zwigzane z diagnoza psychologiczng, opiniowaniem, praca ze
sprawcami i ofiarami przestepstw oraz funkcjonowaniem instytucji
penitencjarnych.

. PSYCHOLOGIA KLINICZNA

Specjalno$¢ ukierunkowana jest na diagnoze psychologiczng, wspieranie oséb
doswiadczajacych trudnosci psychicznych oraz prace z osobami znajdujacymi sie
w sytuacjach kryzysowych. Przygotowuje do pracy w placéwkach ochrony
zdrowia psychicznego, poradniach oraz instytucjach wsparcia.

Studia pozwalaja naby¢ wiedze, umiejetno$ci i kompetencje w zakresie:

» diagnozowania funkcjonowania psychicznego cztowieka z wykorzystaniem
zaawansowanych metod i narzedzi psychologicznych;

» prowadzenia badan psychologicznych oraz interpretowania ich wynikow;

« planowania, realizowania i ewaluacji dziatann pomocowych, profilaktycznych,
edukacyjnych i rozwojowych;

 udzielania wsparcia psychologicznego osobom znajdujacym sie w sytuacjach
kryzysowych;




« projektowania i realizacji programéw profilaktycznych, psychoedukacyjnych
oraz interwencyjnych;

e pracy z grupami, organizacjami oraz spoteczno$ciami lokalnymi;

» wspierania procesoéw rekrutacji, selekcji i rozwoju pracownikow;

» wspoélpracy interdyscyplinarnej z przedstawicielami zawoddéw medycznych,
spotecznych, edukacyjnych i prawnych;

» stosowania zasad etyki zawodowej psychologa w dziatalnosci praktycznej i
badawczej;

» wykorzystywania nowoczesnych technologii w diagnozie, badaniach i pomocy
psychologiczne;j.

Po ukonczeniu studiow Absolwent moze pracowaé w:

» poradniach psychologicznych i psychologiczno-pedagogicznych;
 placéwkach ochrony zdrowia i centrach zdrowia psychicznego;
 o$rodkach interwencji kryzysowej;

« placéwkach edukacyjnych i wychowawczych;

e instytucjach pomocy spotecznej;

« organizacjach pozarzadowych;

« sadach, zaktadach karnych i aresztach $ledczych;

» mtodziezowych o$rodkach wychowawczych, socjoterapeutycznych i
resocjalizacyjnych;

« instytucjach badawczych i o§rodkach diagnozy spotecznej;

» wlasnej dziatalno$ci gospodarczej zwigzanej ze §wiadczeniem ustug
psychologicznych.

Po ukonczeniu studiéw Absolwent moze pracowac jako:

« psycholog;

 psycholog w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

« psycholog w placéwkach ochrony zdrowia;

« psycholog sadowy;

« psycholog penitencjarny;

« konsultant psychologiczny

« specjalista ds. profilaktyki i pomocy psychologicznej;

» doradca zawodowy;

» koordynator programéw profilaktycznych i psychoedukacyjnych;
« specjalista w instytucjach wsparcia spotecznego;

« biegly sadowy (po spelnieniu odrebnych wymagan prawnych);
 przedsiebiorca $wiadczacy ustugi psychologiczne.

1.7 Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do
ukorczenia studiéw

4 semestry / 120 pkt ECTS

1.8 Laczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach
stacjonarnych/niestacjonarnych

studia stacjonarne - 1505 godzin / studia niestacjonarne - 910 godzin

1.9. Laczna liczba punktéw ECTS uzyskana w ramach zajec¢
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

60 pkt ECTS - studia stacjonarne
36 pkt ECTS - studia niestacjonarne

1.10 Liczba punktéw ECTS w ramach zajec¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych

120 pkt ECTS

2. OKRESLONE W PROGRAMIE STUDIOW EFEKTY UCZENIA SIEI PRZYPISANIE DYSCYPLIN

NAUKOWYCH

2.1 Przypisanie dyscyplin

Dziedzina naukowa: dziedzina nauk spotecznych

Lp. | Nazwa dyscypliny Liczba punktéw ECTS %
1. | Psychologia 117 97%
2. | Pedagogika 3 3%
Razem ilo$¢ ECTS i procent ECTS w programie studidw 120 100%

2.2 Kierunkowe efekty uczenia sie w odniesieniu do PRK

Nazwa Kierunku: PSYCHOLOGIA

Poziom ksztalcenia: | POZIOM 7 PRK - Studia II stopnia

Profil ksztalcenia: Ogolnoakademicki Odniesienie do:

. Efektv uczenia si uniwersalnych charakterystyk drugiego
Symb(.’l efektow , . },’, Q . charakterystyk dla stopnia efektéw uczenia
uczenia si¢ dla po ukonczeniu studiow II stopnia na kierunku T DR site @l el ne
programu studiow PSYCHOLOGIA poziomie 7 PRK

WIEDZA




Absolwent zna i rozumie:

K_wWo1

zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska,
w tym terminologie uzywana w psychologii (wraz z jej subdyscyplinami)
- réowniez w jezyku obcym - oraz jej zastosowanie w dyscyplinach
pokrewnych z dziedziny nauk spotecznych (takze w powigzaniu z innymi
dziedzinami

P7U_W

P7S_WG

K_wWo02

zna i rozumie w poglebionym stopniu gtéwne tendencje rozwojowe;
réznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst psychologii
w systemie nauk oraz jej przedmiotowe i metodologiczne powigzania z
innymi dyscyplinami nauk

P7U_W

P7S_WG

K_-Wo03

zna i rozumie w poglebionym stopniu wiedze na temat szerokiego zakresu
zagadnien, faktow, obiektow i zjawisk oraz dotyczacych ich metod i teorii
wyjasniajgcych ztozone zaleznosci pomiedzy nimi z zakresu historii mysli
i wspotczesnych kierunkéw rozwoju psychologii, jej nurtéw i wiodgcych
teorii, rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunkowania oraz ich
znaczenie dla wspoétczesnosci

P7U_W

P7S_WG

K_-Wo04

zna i rozumie w poglebionym stopniu wiedze na temat specyfiki
przedmiotowej i metodologicznej subdyscyplin psychologii (zaréwno
zorientowanych na badania teoretyczno-koncepcyjne podstawowe, jak i
skoncentrowanych na dziataniach aplikacyjnych), w tym metody i teorie
wyjasniajace ztozone zalezno$ci miedzy nimi

P7U_W

P7S_WG

K_WO05

zna i rozumie w poglebionym stopniu mape stanowisk i podej$c¢
metodologicznych oraz postulat wieloparadygmatycznosci prowadzenia
badan w psychologii, tworzacych podstawy prowadzenia badan
naukowych

P7U_W

P7S_WG

K_-Wo06

zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze z zakresu przynajmniej
jednej ze specjalnosci psychologii stosowanej: psychoprofilaktyki i
pomocy psychologicznej, sadowej i penitencjarnej, Klinicznej; zna
zaawansowang metodologie badan w tym zakresie

P7U_W

P7S_WG

K_-Wo07

zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze na temat rozwoju cztowieka
w cyklu zycia przede wszystkim w aspekcie psychologicznym, ale takze
biologicznym, osobowym i spotecznym, uwzgledniajac jego ztoZony
charakter

P7U_W

P7S_WG

K_-Wo08

zna i rozumie w poglebionym stopniu wiedze o rodzajach wiezi
spotecznych i o rzadzacych nimi prawidtowosciach istotnych z punktu
widzenia proceséw rozwojowych, edukacyjnych, profilaktycznych i
terapeutycznych

P7U_W

P7S_WG

K_ W09

zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze o réznych rodzajach
struktur spotecznych i instytucjach zycia spotecznego oraz zachodzacych
miedzy nimi relacjach istotnych z punktu widzenia dziatalnosci
zadaniowej cztowieka

P7U_W

P7S_WG

K_W10

zna i rozumie wiedze o celach, organizacji i funkcjonowaniu instytucji
edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, profilaktycznych i
terapeutycznych

P7U_W

P75_WK

K_wi1

zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze na temat funkcjonowania
cztowieka w obrebie normy, dysfunkcji i patologii

P7U_W

P7S_WG

K_w12

zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze na temat metod i narzedzi
gromadzenia, analizowania i interpretowania danych stuzacych
wyija$nianiu réznorodnych zjawisk psychologicznych oraz weryfikacji
hipotez badawczych w prowadzonej pracy naukowej

P7U_W

P7S_WG

K_wW13

zna i rozumie w poglebionym stopniu wiedze o réznych srodowiskach i
grupach spotecznych, ich specyfice, procesach w nich zachodzacych oraz
ich zwigzkach z jako$cig funkcjonowania cztowieka

P7U_W

P7S_WG

K_wW14

zna i rozumie w poglebionym stopniu wiedze o uczestnikach dziatalnosci
edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, profilaktycznej i
terapeutycznej, pogtebiong w wybranych zakresach

P7U_W

P7S_WG

K W15

zna i rozumie wiedze na temat zasad i norm etycznych oraz etyki
zawodowej zwigzanej z wykonywaniem zawodu psychologa, w tym zasad
ochrony praw autorskich i wiasnosci intelektualnej oraz rozumie
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczo$ci

P7U_W

P75_WK

UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:

K U01

potrafi wykorzystywaé posiadana wiedze do obserwowania,
wyszukiwania i przetwarzania informacji na temat zjawisk spotecznych
rozmaitej natury, przy uzyciu réznych zrédet oraz interpretowania ich z
punktu widzenia probleméw psychologicznych

P7U_U

P7S_UW

K_U02

potrafi wykorzystywa¢ i integrowa¢ posiadana wiedze teoretyczng z
zakresu psychologii oraz powiazanych z nig dyscyplin w celu analizy
ztozonych probleméw rozwojowych, wychowawczych, opiekunczych,
profilaktycznych i terapeutycznych, a takze diagnozowania i
projektowania dziatan praktycznych

P7U_U

P7S_UW

K_U03

potrafi sprawnie komunikowac i porozumiewac¢ sie przy uzyciu ré6znych
kanatéw i technik komunikacyjnych oraz z wykorzystaniem jezyka
obcego na poziomie B2 ze zréznicowanymi kregami odbiorcéow - ze
specjalistami w zakresie psychologii, z innymi specjalistami, jak i z
odbiorcami spoza grona specjalistéw, korzystajgc z nowoczesnych

P7U_U

P7S_UK




rozwigzan technologicznych; a takze prowadzi¢ debate w dyskursie
naukowym odpowiednio uzasadniajgc swoje stanowisko

K_U04

potrafi w sposéb klarowny, spéjny i precyzyjny wypowiada¢ sie w mowie
i na piSmie, posiada umiejetno$¢ konstruowania rozbudowanych ustnych
i pisemnych uzasadnien na tematy dotyczace rdéznych zagadnien
psychologicznych z wykorzystaniem roéznych uje¢ teoretycznych,
korzystajac zaréwno z dorobku psychologii, jak i innych dyscyplin
naukowych; wykorzystujac w tym celu réwniez jezyk obcy na poziomie
B2, takze w prowadzeniu debaty naukowej

P7U_U

P7S_UK

K_U05

potrafi wykorzystywac poglebione umiejetnosci prezentowania wtasnych
pomystéw, watpliwo$ci i sugestii, popierania ich rozbudowana
argumentacjag w Kkontek$cie wybranych perspektyw teoretycznych,
pogladéw réznych autoréw, kierujac sie przy tym zasadami etyki
zawodowej

P7U0_U

P7S_UK

K_U06

potrafi wykorzystywa¢ rozwiniete umiejetnosci badawcze: rozréznia
orientacje w metodologii badan psychologicznych, formutuje problemy
badawcze, dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje narzedzia
badawcze; opracowuje, prezentuje i twdrczo interpretuje wyniki badan,
wyciaga wnioski, wskazuje kierunki dalszych badan, w obrebie wybranej
subdyscypliny psychologii; a takze kierowa¢ pracg w tym zakresie

P7U0_U

P7S_UW

K_U07

potrafi wykorzystywaé poglebione umiejetnosci obserwowania,
diagnozowania, racjonalnego oceniania ztozonych zjawisk
psychologicznych oraz analizowania motywow i mechanizméw ludzkich
zachowan

P7U_U

P7S_UW

K_U08

potrafi sprawnie postugiwaé sie wybranymi ujeciami teoretycznymi w
celu analizowania podejmowanych dziatan praktycznych

P7U_U

P75_UW

K_U09

potrafi generowac oryginalne rozwigzania zlozonych probleméw
psychologicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz
przewidywa¢ skutki planowanych dziatan w okreslonych obszarach
praktycznych; z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi
dyscyplin naukowych wiasciwych dla kierunku studiéw

P7U_U

P7S_UW

K_U10

potrafi wybra¢ 1 zastosowa¢ witasciwy dla danej dziatalnosci
psychologicznej sposéb postepowania, potrafi dobiera¢ $rodki i metody
pracy w celu efektywnego wykonania pojawiajacych sie zadan
zawodowych, w tym zaawansowane techniki informacyjno-
komunikacyjne (ICT)

P7U_U

P75_UW

K_U11

potrafi twdrczo animowaé prace nad wilasnym rozwojem
osobowos$ciowym i zawodowym, a takze do dziatania na rzecz uczenia sie
przez cate zycie, samodzielnie planujgc wtasne uczenie sie i rozwo6j a takze
ukierunkowywac innych w tym zakresie

P7U_U

P75_UU

K_U12

potrafi pracowa¢ w zespole; umie wyznacza¢ oraz przyjmowac wspdlne
cele dziatania; potrafi przyja¢ role lidera w zespole, ukierunkowujac
innych na cele rozwojowe

P7U_U

P75_00

K_U13

potrafi identyfikowa¢ dylematy etyczne i rozwiazywac¢ je zgodnie z
normami i zasadami etyki zawodu psychologa

P7U_U

P7S_UW

KOMPETENC]JE SPOLECZNE
Absolwent jest gotow:

K_K01

jest gotdw do krytycznej analizy poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych
i praktycznych oraz ciagltego rozwoju osobowego, osobistego i
zawodowego

P7U_K

P7S_KR

K_K02

jest gotowy do podejmowania zobowiazan spotecznych, wyzwan
zawodowych i osobistych; wykazuje aktywnos$¢, podejmuje trud i
odznacza sie wytrwalo$cia w podejmowaniu indywidualnych i
zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie psychologii; angazuje sie
we wspblprace i inicjuje dzialania na rzecz interesu publicznego

P7U_K

P7S_KR

K_K03

jest gotéw docenia¢ znaczenie psychologii dla rozwoju jednostki i
prawidtowych wiezi w $rodowiskach spotecznych, ma pozytywne
nastawienie do nabywania wiedzy z zakresu studiowanej dyscypliny
naukowej i budowania warsztatu pracy psychologa z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych

P7U_K

P7S_KK

K_K04

jest gotéw utozsamial sie z warto$ciami, celami i zadaniami
realizowanymi w praktyce psychologicznej, odznacza sie¢ rozwagg,
dojrzatoscia i zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu i
realizowaniu dziatan psychologicznych, uwzgledniajac zasady mys$lenia i
dziatania w sposéb przedsiebiorczy

P7U_K

P7S_KO

K_KO05

jest gotéw do przestrzegania zasad etyki zawodowej; dostrzega i
formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwiazane z witasng i
cudza praca; poszukuje optymalnych rozwigzan i mozliwosci
korygowania nieprawidtowych dziatan psychologicznych, realizujac w
ten spos6b dziatania na rzecz Srodowiska spolecznego i interesu
publicznego; jest przekonany o koniecznosci i doniostosci zachowania sie
w sposdb profesjonalny

P7U_K

P7S_KR

K_K06

jest gotéw do ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie do
pracy, podejmowane decyzje i prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje
sie_odpowiedzialny wobec ludzi, dla ktérych dobra stara sie dziata¢,

P7U_K

P7S_KO




wyraza taka postawe w Srodowisku specjalistow i posrednio modeluje to
podejscie wsrdd innych

jest gotéw do wrazliwego reagowania na problemy psychologiczne; do
komunikowania sie - réwniez w jezyku obcym - i wspoélpracy z
otoczeniem, w tym z osobami nie bedacymi specjalistami w danej

K K07 dziedzinie, oraz do aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach P7UK P75.KO
realizujgcych dziatania psychologiczne, odpowiedzialnie pelnigc role
zawodowe
jest gotow do przyjmowania odpowiedzialno$ci za zachowanie

K_K08 dziedzictwa kulturowego spotecznosci lokalnej, regionu, kraju, Europy i P7UK P75_KO

Swiata oraz do uczestniczenia w Zzyciu kulturalnym i dba¢ o kulture
projako$ciowg oraz kulture wspétpracy

3. WYMIAR, ZASADY I FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH, LICZBA ECTS DLA
KIERUNKU STUDIOW

Praktyka zawodowa jest integralng cze$cig programu ksztatcenia i przygotowania do pracy zawodowej i jest obowigzkowa dla wszystkich studentow
jednolitych studiéw magisterskich kierunku Psychologia. Praktyka zawodowa ma wymiar 100 godzin, ktorym przyporzadkowano 4 punkty ECTS.
Warunki zaliczania przez studentéw efektéw uczenia sie uzyskanych podczas praktyk zawodowych okreslaja obowigzujace akty prawne Lubelskiej
Akademii WSEI oraz Program praktyk zawodowych dla kierunku Psychologia.

Praktyka moze realizowana w wybranej przez studenta instytucji, ktorej profil dziatania umozliwia studentowi zrealizowanie celéw opisanych w
programie praktyk zawodowych oraz osiagniecie przypisanych kierunkowych efektow ksztatcenia. Student moze samodzielnie wskaza¢ podmiot, w
ktérym chce odbywac praktyke zawodowa lub skorzystac z oferty praktyk zawodowych, przedstawionej przez Uczelnie. Praktyka zawodowa
realizowana jest w szczeg6lnosci w poradniach psychologicznych i psychologiczno-pedagogicznych, placéwkach ochrony zdrowia, centrach zdrowia
psychicznego, osrodkach interwencji kryzysowej, placowkach edukacyjnych i wychowawczych, instytucjach pomocy spotecznej, organizacjach
pozarzadowych, dziatach HR przedsiebiorstw, sadach, zaktadach karnych i innych instytucjach zwigzanych z pomoca psychologiczna;

Nadzdr ze strony instytucji nad odbywanymi przez studentéw praktykami sprawuje Zaktadowy Opiekun Praktyki Studenckiej. Musi nim by¢
psycholog zatrudniony w miejscu, gdzie student odbywa praktyke lub psycholog prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie §wiadczenia ustug
psychologicznych. Nadzoér ze strony Uczelni nad odbywanymi przez studentéw praktykami sprawuje Opiekun Studenckich Praktyk Zawodowych, do
ktorego nalezy: akceptacja wybranego przez studenta organizatora praktyki; kontrola postepéw nauczania i dyscypliny studenta w czasie trwania
praktyk; rozliczenie studenta z realizacji programu praktyki; dokonanie odpowiedniego wpisu do dokumentacji przebiegu studiéw

Praktyka konczy sie przygotowaniem wymaganej dokumentacji, obejmujacej dziennik praktyk, opinie Zaktadowego Opiekuna Praktyki Studenckiej
oraz prace zaliczeniowa w formie: studium przypadku, sondazu diagnostycznego lub programu profilaktycznego badz edukacyjnego.

4. WYBOR MODULOW ZAJEC PRZEZ STUDENTOW ZAWARTYCH W PROGRAMIE STUDIOW

Liczba punktéw ECTS, ktéra Student uzyskuje, realizujac zajecia wybieralne (co najmniej 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS):
77 pkt ECTS (co stanowi 64,2% ogélnej liczby punktéw ECTS w programie studiow)
Do modutéw wybieralnych zostaty zaliczone:

. Jezyk obcy w zastosowaniu zawodowym

Modut specjalno$ciowy B

Modut specjalnosciowy C

Modut specjalno$ciowy D

Modut specjalno$ciowy E

Modut specjalno$ciowy F

Wyktady fakultatywne (5 wyktadéw)

Seminarium i obrona pracy dyplomowej

5. LICZBA PUNKTOW ECTS KSZTALTUJACA WIEDZE I UMIEJETNOSCI ZWIAZANE Z
PROWADZONA NA KIERUNKU DZIAEALNOSCIA NAUKOWA W DYSCYPLINIE LUB
DYSCYPLINACH W PROGRAMIE STUDIOW O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

W programie studiéw o profilu ogdlnoakademickim na kierunku Psychologia - studia II stopnia, okreslono 88 punktéw ECTS, ksztattujacych wiedze i
umiejetnosci zwigzane z prowadzong na kierunku dziatalno$cia naukowa, ktdre stanowia 73,3% ogélnej liczny punktéw ECTS w programie studiow.




6. ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE I TRESCI PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH

UZYSKANIE TYCH EFEKTOW

MODULY OGOLNOUCZELNIANE

Efekty uczenia sie w zakresie:

. Forma . s
Lp. Modut/ Przedmiot: wiedzy umiejetnosci kompetencji Tresci programowe: zaliczenia Spozgg(:gx}fgzgi:;:eny
spotecznych (ZA0, EGZ)
Cwiczenia:
1.  Branches of psychology
2. Psychology In practice
3. Psychology and computer
4. Dreams and personality
5. Vygotsky and Piaget: thought and language Sposéb weryfikacji
6. Memory efektéw uczenia sie:
. K_U04 7. Mental disorders e Kolokwium

1. Jezyk obcy w zastosowaniu zawodowym K_Wo01 K U05 K_K01 8. Personality ZAO0 saliczeniowe
9.  Modern addictions . Ocena wypowiedzi
10. Parapsychology ustnych
11. With the future In mind
12. Recognizing fixe phrases from psychology
13. Linking Words
14. Research reports
15. Introductory verbs

MODULY PODSTAWOWE




Cwiczenia:
1. Problemy i hipotezy badawcze

2. Zmienne i wskazniki, operacjonalizacja
3. Badania eksperymentalne, quasi-eksperymentalne i , L 3
K Wo1 K_Uo2 ex-post - procedura eksperymentalna i dobér testu iﬁ;’;sg";’g yfikacji efektow
. - K U04 K_K01 statystycznego do celu badan :
Statystyka z metodologia kurs zaawansowany K.wos K_U06 K K07 4.  Badania korelacyjne, analizy regresji, ANOVA i ZA0 o Test zaliczeniowy
K W05 K U13 MANOVA e Praca zaliczeniowa
- 5. Formy przedstawiania wynikéw opracowan
naukowych
6. Etyczne zasady prowadzenia i analizy wynikow
badan naukowych w psychologii
Wyktady:
1. Badania historii psychologii: psychologia a filozofia,
psychologia nowozytna, poczatki naukowej
psychologii;
2. Znaczenie innych dyscyplin naukowych dla
psychologii - niepsychologiczne teorie dotyczace
zycia
3. Znaczenie przesztosci dla rozumienia
teraZniejszos$ci
4.  Czynniki kontekstowe w psychologii
5. Prekursorzy i gtéwne zalozenia behawioryzmu;
Zmiany na przestrzeni lat: neobehawioryzm. Sposéb weryfikacji efektéw
6.  Prekursorzy i gtéwne zatozenia psychoanalizy. uczenia sie:
) ) . K_Wo2 K_U02 K_K03 Psyc_hoa.naliza S. Freu.da: biogr.afia i gtéwne . e Testzaliczeniowy
Mysl psychologiczna na przestrzeni lat K. W03 K_U05 K_K04 za}ozem_a psychoanalizy, terapia psychoanalityczna, ZAO . Praca zaliczeniowa
K W09 K U08 K KOS5 mechanizmy obronne.

7. Zmiana w psychoanalizie. Psychologia analityczna C.

Junga: biografia i gléwne zatozenia psychologii
analitycznej, archetypy i symbole, introwersja,
ekstrawersja.

8.  Psychologia indywidualna A. Adlera: biografia i
gléwne zatozenia psychologii indywidualne;j.

9. Neopsychoanaliza E. Fromma, wktad do psychologii
humanistycznej; Neopsychoanaliza K. Horney:
biografia i gtbwne zatozenia.

10. Gtéwne zalozenia teorii Gestalt i jej wktad w rozwoj
psychologii percepciji.

11. Prekursorzy i gldwne zatozenia psychologii
humanistycznej: G. Allport, R. May, A. Maslow, C.

. Sprawdzian
praktyczny




Rogers, koncepcja cztowieka i terapia
humanistyczna.

12. Prekursorzy i gldwne zatozenia psychologii
poznawczej: charakterystyka teorii i koncepcji;
wspotczesny stan psychologii poznawczej.

13. Rozwodj potencjatu cztowieka w psychologii

pozytywnej

14. Wspobltczesne trendy w psychologii; szkoty myslenia
z perspektywy czasu.

Cwiczenia:

1. Znaczenie filozofii dla powstania psychologii

2. Strukturalizm i funkcjonalizm: geneza, znaczenie,
rozwoj i krytyka)

3. Giéwne zalozenia behawioryzmu (trzy stadia
behawioryzmu, socjobehawioryzm) i specyfika
nurtéw w neobehawioryzmie

4.  Psychoanaliza Freuda (poczatki, znaczenie i
krytyka) i gléwne zatoZenia i przedstawiciele
neopsychoanalizy

5. Ewolucja teorii osobowosci - gtéwne zatozenia
psychologii humanistycznej

6.  Ruch poznawczy w psychologii

7. Wspblczesne trendy w psychologii

MODULY KIERUNKOWE
Cwiczenia:
1. Diagnoza psychologiczna relacji rodzinnych i
matzenskich
2. Relacje malzenskie, rodzicielskie i réwiednicze -
wprowadzenie.
3.  Prezentacja wybranych metod stosowanych w
diagnozie  psychologicznej dotyczacej relacji 3 L 3
E‘xg: K_U02 K_K04 rodzinnych (rodzicielskich, matzenskich i ilz;):ggvsvizll‘yﬁkaql efektow
4, Diagnoza psychologiczna - kurs zaawansowany - K_U07 K_KO05 réwiesniczych); ich zastosowanie i wykorzystanie w ZAO e Testzaliczenio
K wi2 K U08 K K07 diagnozie i terapii psychologicznej: ] -wy
K. W14 - - - PP . Praca zaliczeniowa
- a) zalozenia teoretyczne, wiasciwosci

psychometryczne, przeprowadzanie badania, analiza
i interpretacja otrzymanych wynikow

b) diagnoza psychologiczna dotyczaca funkcjonowania
rodziny na podstawie przeprowadzonego badania i
otrzymanych wynikéw; odniesienia do wcze$niej
poznanych metod i narzedzi diagnozy
psychologiczne;j.




<)

Narzedzia:

. KKM - Kwestionariusz Komunikacji
Matzenskiej

. KKMIiP - Komunikacja w bliskich zwigzkach

. KPR-Roc - Kwestionariusz Retrospektywnej
Oceny Postaw Rodzicow

. KRR - Kwestionariusz Relacji Rodzinnych

. KRR Kwestionariusz R61 Rodzinnych

. KSP - Kwestionariusz Stylow
Przywiazaniowych

. SPR-2 - Rodzice a mtodziez

. TKR Test Kompetencji Rodzicielskich

. Test do Badania Stosunkéw Rodzinnych Bene-
Anthony (wersja dla dzieci i dla par
matzenskich), Inwentarz PROFIL RODZINY,

. Kwestionariusze postaw rodzicielskich PARI,

Psychometria

K_Wo01
K_ W05
K_W12

K_U02
K_U05
K_U06
K_U07

K_K05
K_K06

PCR

Wyktady:

1. Podstawowe pojecia psychometrii (rzetelnos¢,
trafno$¢, wynik prawdziwy, btad pomiaru)

2. Podstawowe modele psychometryczne (Gulliksena,
Lorda i Novicka, Rascha, Lazarsfelda)

3.  Rodzaje testéw psychometrycznych (wiadomosci,
osobowosci, postaw, uzdolnien)

4.  Cechy dobrego testu, etapy konstruowania testu

5. Dyskryminatywno$¢  pozycji  testowych, moc
dyskryminacyjna

6. Rzetelno$¢ testu

7.  Btad standardowy

8.  Trafnos$¢ testu

9. Rodzaje trafnosci (teoretyczna, prognostyczna,
diagnostyczna, treciowa)

10. Normalizacja testu

11. Siatki normalizacyjne i skale standardowe

12. Miedzykulturowa adaptacja testow
psychometrycznych

13. Standardy APA w opisie testow

14. Etyczne aspekty konstrukcji i wykorzystania testow

Cwiczenia:

EGZ

Sposéb weryfikacji efektow
uczenia sie:

e  Testzaliczeniowy

. Egzamin ustny

. Praca zaliczeniowa




O 0N oW

10.
11.

Zasady tworzenia pozycji testowych dla réznych
testow. Test o pozycjach ipsatywnych

Moc dyskryminacyjna pozycji testowych.
Wspétczynnik mocy dyskryminacyjnej dla zestawu
pozycji testowych réznych rodzajow

Btad standardowy i przedzialy wyniku prawdziwego
Rzetelno$¢ testu, typowe wspoétczynniki rzetelnosci
Wspétczynnik wydtuzenia testu

Wspétczynniki trafnosci diagnostycznej testu
Normalizacja testu

Budowa siatki normalizacyjnej

Skale standardowe (centylowa, tenowa i stenowa,
tetronowa)

Kulturowa adaptacja testow

Podrecznik do testu (uktad, zawartos¢, forma)

Psychologia rewalidacyjna

K_Wo08
K. W11

K_U02
K_U07

K_K03

Wyktady:

1.

Zakres definiowania psychologii rewalidacyjnej jako
nauki, jej zadan i specyfiki funkcjonowania w
psychologii. Analiza podstawowych probleméw
psychologicznych wynikajacych z sytuacji
niepelnosprawnosci oraz jej osobowych i
spotecznych skutkéw. Problemy zwigzane z
przystosowaniem do Zzycia i pracy z
niepelnosprawnoscia.

Rehabilitacja jako dzialanie wieloaspektowe i
wielospecjalistyczne zmniejszajace skutki
ograniczen: medyczne, ruchowa, spoteczna,
zawodowa, psychologiczna, pedagogiczna.
Wspotzaleznos¢ psychologii rewalidacyjnej z innymi
dziedzinami nauki: prawnymi, spotecznymi,
medycznymi, pedagogicznymi. Kompleksowy
program oddziatywan rewalidacyjnych.

Sytuacja psychologiczna osoby niepetnosprawne;j.
Koncepcje przystosowania do niepetnosprawnosci.
Specyfika reakcji na uszkodzenie organizmu:
kalectwo wrodzone, nabyte, nagte, stopniowe.
Psychologiczne aspekty procesu rehabilitacji.
Podejscia: kompensacyjne, adaptacyjne,
integracyjne, aktywne i rozwojowe.

Psychologiczne zasady dziatania w rewalidacji osob
z odchyleniami od normy. Sytuacje trudne w

ZAO

Sposéb weryfikacji efektow
uczenia sie:
e  Testzaliczeniowy




odchyleniach od normy. Stadia reakcji na
inwalidztwo i przystosowanie osobowe i spoteczne.

7.  Inwalidztwo jako problem spoteczny: opieka
spoteczna, szkolnictwo, leczenie, rehabilitacja,
terapia pedagogiczna, profilaktyka. Cele i zasady
rewalidacji.
8.  Srodowisko rodzinne w procesie rewalidacji:
zadania i mozliwo$ci. Postawy rodzicielskie i style
wychowawcze wobec dzieci niepelnosprawnych.
Zasady wspotpracy z psychologiem, mozliwo$ci
pomocy psychologicznej.
9.  Postawy spoteczne wobec niepetnosprawnych i ich
uwarunkowania
10. 10. Specyfika diagnozy klinicznej zréznicowana na
rodzaje i poziomy niepetnosprawnosci.
Formutowanie i analiza probleméw badawczych.
Dobér metod psychologicznych gwarantujacych
rzetelnos$¢ diagnostyczna.
Wyktady:
1. Problematyka definiowania psychoterapii.
2. Podstawowe rozréznienia w obrebie psychoterapii.
Psychoterapia indywidualna i grupowa.
3. Psychoterapia rodzinna i terapia par.
4. Podstawowe paradygmaty i kontrowersje wokét
psychoterapii - zbieranie danych i ocena
jako$ciowa.
5.  Psychoterapia psychoanalityczna.
K U02 6.  Psychoterapia behawioralna.
K. Wo01 - K_K03 7.  Psychoterapia poznawcza i behawioralno- Sposéb weryfikacji efektéw
Psychoterapia K W04 K_U08 K KO5 poznawcza. 7ZA0 uczenia sie:
K Wil K_U09 K:KO7 8.  Psychoterapia egzystencjalna. Logoterapia V. E. . Praca zaliczeniowa
- K U13 Frankla.
9.  Psychoterapia skoncentrowana na osobie.
Psychoterapia Gestalt.
10. Terapie uwzgledniajace réznice zwigzane z ptcia i
kultura.
11. Kwalifikacje, szkolenie i rozw6j zawodowy
psychoterapeuty w Polsce i na $wiecie.
12. Etyka w badaniach nad psychoterapia i praktyce
klinicznej - Kodeks Etyczny Psychoterapeuty
Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego
K_Wo01 K_U04 K_KO01 Wyktady: Sposéb weryfikacji efektow
Psychologia rodziny K_Wo06 K_U08 K_K02 1. Strukturaifunkcje rodziny - aspekty psychologiczne. ZAO uczenia sie:
K_Wo07 K_U12 K_KO05 Przemiany funkcji wspétczesnej rodziny. Rodzina . Test zaliczeniowy




K_W09
K_W10

K_K07

poczatku i korica XX wieku. Cechy i modele rodziny
wspotczesnej. Wiek XXI  wiekiem ,rodziny
ponowoczesnej”? Zagrozenia rodziny wspotczesnej.

2. Dynamiczne i systemowe ujecie rodziny. Cechy
myslenia systemowego w podej$ciu do rodziny.
Model Kotowy Olsona. Koncepcja Fielda.

3. Rodzina w biegu zycia. Etapy formowania zwiazku.
Wprowadzenie do psychologii matzenstwa. Mitos¢
matzenska. Koncepcje mitosci. Czynniki
determinujgce jako$¢ zwigzku matzenskiego.

4. Transmisja miedzypokoleniowa w rodzinie. Geneza
postaw rodzicielskich. Typologie postaw. Rodzaje
postaw. Style wychowania w rodzinie i ich
konsekwencje.

5. Psychologia réznic ptciowych. Cechy meskie i
kobiece. Mity i stereotypy. Pojecie ptci
psychologicznej S. Bem. Macierzynstwo i ojcostwo -
role rodzinne zwiagzane z picia.

6. Dysfunkcje systemu rodzinnego. Przemoc w
rodzinie. Modele wyjasniajgce procesy patologizacji
rodziny. Przestepstwa w rodzinie. Geneza i
konsekwencje wielopokoleniowe. Problemy
uzaleznienia w rodzinie.

7. Diagnozaiterapia - modele i metody pracy z rodzina.
Przyktady dobrych praktyk w zakresie dziatan
profilaktycznych i terapeutycznych kierowanych
wobec rodziny.

Praca zaliczeniowa

MODULY MIEDZYSPECJALNOSCIOWE

Wspomaganie w rozwoju osobistym i

zawodowym

K_-Wo06
K_Wo07
K_-W13

K_U07
K U11
K_U12

K_K02
K_K06
K_K07

Wyktady:

1. Koncepcja catozyciowego planowania kariery
zawodowej w $wietle podejscia life-long-learning.

2. Psychologia szkolen: motywacja pracownika do
udziatu w szkoleniach, czynniki warunkujace
efektywno$¢ szkolen pracownika.

3. Satysfakcja z pracy zawodowej. Uwarunkowania
satysfakcji z pracy zawodowej:  czynniki
organizacyjne, podmiotowe i spoteczne.

4.  Rozwdj zawodowy a rozwdj osobisty. Balans rél
zawodowych i pozazawodowych w ujeciach work-
life-balance.

5.  Indywidualny plan rozwoju zawodowego jako
narzedzie rozwoju kariery zawodowej.

ZAO

Sposéb weryfikacji efektéw
uczenia sie:

Praca zaliczeniowa




6. Analiza zasobéw osobistych i $rodowiskowych w
aspekcie konstruowania planu rozwoju
zawodowego.
7.  Dlugoterminowe i krétkoterminowe cele w rozwoju
zawodowym.
Wyktady:
1.  Konflikt w kontekscie réznych podejsé¢
psychologicznych;
2. Zrédia konfliktéw;
3. Konflikty spoteczne - Zrédta i mechanizmy
K U01 K K01 rozszerzania sie (np. skad sie bierze ,wojna polsko-
K_Wo1 - - polska”)
K_U02 K_K02 . .
K_ W04 4. Proces przebiegu konfliktu; i L i
K W08 K_U03 K_K03 5. Konflikty w procesie grupowym - szanse i Sposob w.eryflkam efektow
10. | Metody rozwiazywania konfliktéw i sporéw K W11 K U05 K K04 zagrozenia o ZAO vezenta sie . .
K U07 K K05 6.  Profesjonalne versus potoczne podejscie do . Test zaliczeniowy
Kwi2 : : konfliktow; Aktywnosé
K_U08 K_K06 * ywnosc
K W13 " - 7.  Style dziatania w sytuacji konfliktu;
K_U09 K_K07 . .
K W15 8.  Fazy w przebiegu konfliktu;
B K U10 K K08 9. Podstawowe btedy i bariery w rozwigzywaniu
konfliktu;
10. Zasady mediacji w konflikcie;
11. Rozwigzywanie konfliktéw w grupie i organizacji;
12. Negocjowanie sytuacji spornych;
13. Zasady i etyka w mediacjach i negocjacjach.
Wyktady:
1.  Spoteczne i kulturowe uwarunkowania dziatania
umystu.
2. Metody obrony przed manipulacja Sposéb weryfikacji efektéw
11. | Psychologia zachowan grupowych k.wo9 kU0l kK01 3. Neuromarketing: mity i fakty ZAO uczenia sie:
K W13 K U13 K K02 4. Agresja grupowa . Praca zaliczeniowa
5. Manipulacja w badaniach eksperymentalnych
6. Jezykjako narzedzie manipulacji
7. Asertywno$¢ w grupach formalnych i nieformalnych
8.  Reklama jako narzedzie manipulacji
Wyktady:
1. Podstawowe pojecia: patologia spoteczna, dewiacja,
anomia, niedostosowanie spoteczne.
2. Czynniki i uwarunkowania zagrozen patologicznych. i L i
K_wo1 3. Wybrane kwestie socjalne jako element sytuacji Sposob weryflkaC]l efektow
12. | Patologie spoteczne K_Wo08 K U08 K K08 zagroZenia/\{vspéiczesnlelgo cztowieka (bezrobocie, 7A0 uczenia sie: . .
K_ W10 bezdomno$¢, samotnos¢). e  Testzaliczeniowy
K Wil 4.  Przestepczo$c ze szczegblnym uwzglednieniem . Praca zaliczeniowa
- przestepczosci wsrdd nieletnich.
5. Agresjaiprzemoc: przyczyny, rozpoznawanie,
zapobieganie.
6. Rodzaje patologii spotecznych.




7.  Zjawisko alkoholizmu.
8.  Narkomania.
9.  Prostytucja.
10. Pedofilia.
11. Mobbing.
12. Zjawisko korupcji i jej wptyw na Zycie ludzi.
13. Rodziny dysfunkcjonalne.
14. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym.
MODULY SPECJALNOSCIOWE: PSYCHOPROFILAKTYKA I POMOC PSYCHOLOGICZNA
Wyktady:
1. Otwarto$¢-samoswiadomos$¢ - informacja zwrotna
2. Rozwdj i utrzymanie zaufania
3. Okazywanie i rozwoj akceptacji
4.  Konstruktywna konfrontacja
5. Modelowanie umiejetnosci interpersonalnych
6. Rozwiagzywanie probleméw interpersonalnych , o ,
7.  Rozwigzywanie konfliktéw interpersonalnych iggzggzzyﬁkaql efektow
8.  Ewaluacja procesu rozwoju profesjonalnego
* Samoocenaviasmeg
1. Analiza dotychczasowych do$wiadczen gparciu o dane )
. . L . . . K_ W06 K_U07 K_K04 pomocowych zawarte w raportach
13. | Umiejetnosci profesjonalne pomagajacego K W11 K U10 K_K06 2. ldentyfikacja osobistych preferencji pomocowych EGZ pomocowych na rzecz
3. Klaryfikacja osobistych celéw i zadan rozwojowych studenta objetego
w dziataniach pomocowych wsparciem
réwiesniczym)
Laboratoria: ¢ Praca pisemna
1.  Werbalne i niewerbalne wyrazanie uczué *  Jakosciowe informacje
2. Spojnosc komunikatéw niewerbalnych, werbalnych i zwrotne
zachowania
3. Pomocne sposoby stuchania i odpowiadania
4.  Budowanie oparcia w sobie i korzystanie z
zewnetrznego wsparcia
5. Wspieranie w ksztattowaniu zachowan
6.  Wspieranie w budowaniu planu dziatania




14.

Pomoc psychologiczna indywidualnemu
klientowi

K_Wo06
K.W11

K_U07
K_U10

K_K04
K_KO06

Wyktady:

1.

10.

11.

12.

Specyfika pomocy psychologicznej na rzecz
indywidualnego klienta

Specyfika klientéw (rozwojowa, srodowiskowa,
kulturowa itp.) a kompetencje psychologa

Pomoc psychologiczna mtodziezy w okresie
dorastania (zaburzenia emocjonalne, destrukcyjne
zaburzenia zachowania, problemy w ksztattowaniu
poczucia tozsamosci)

Pomoc psychologiczna klientom z problemem
uzaleZnienia (problemy alkoholowe, uzywanie
innych srodkéw odurzajacych, uzaleznienia
behawioralne itd.)

Pomoc psychologiczna klientom z zaburzeniami
emocjonalnymi (zaburzona kontrola gniewu, lek i
panika, fobie, depresja itd.)

Pomoc psychologiczna klientom z problemami
prokreacyjnymi (bezptodnos¢, niechciana cigza,
poronienia, aborcja, reakcje poporodowe itd.)
Pomoc psychologiczna klientom z tendencjami
autodestrukcyjnymi (tendencje suicydalne,
samouszkodzenia itd.)

Pomoc psychologiczna sprawcom i ofiarom
przemocy (przemoc réwies$nicza, przemoc
seksualna, przemoc w relacjach rodzinnych itd.)
Pomoc psychologiczna klientom z problemami
psychosomatycznymi (zaburzenia odzywiania,
choroby psychosomatyczne i somatopsychiczne itd.)
Pomoc psychologiczna klientom w sytuacji kryzysu
(rozwojowego, utraty i zatoby, pourazowego,
$rodowiskowego itd.)

Pomoc psychologiczna klientom z problemem
samoaktualizacji

WyKkorzystanie grupy rozwojowej jako czynnika
wspomagajgcego proces samoaktualizacji jednostki

Cwiczenia:

1.

2.

Oszacowanie i opis przypadku: diagnoza,
strukturalizacja dziatann pomocowych, kontrakt
Pomoc w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych
(zwiazanych z nowa/zmieniong sytuacja,

EGZ

Sposéb weryfikacji efektéw

uczenia si€:

. Praca pisemna

e  Jakosciowe informacje
zwrotne




nowym/zmienionym srodowiskiem,
nowg/zmieniona rolg itd.)

Pomoc w sytuacji kryzysu rozwojowego (diagnoza
sytuacji kryzysowej, strategie i metody dziatania)
Pomoc osobom uwiktanym w przemoc (diagnoza
przemocy interpersonalnej: przyczyny, przejawy,
role przemocowe; oraz prowadzenia wsparcia
psychologicznego dla ofiar i sprawcéw przemocy
Pomoc osobom uzywajacym srodkéw odurzajacych
(diagnoza stopnia i rodzaju uzaleznienia,
identyfikacja oséb wspétuzaleznionych,
identyfikacja i przepracowanie patologicznych roél,
modyfikacja wzorcéw konsumpcyjnych)

Pomoc w rozwiazywaniu trudnosci
wychowawczych (umiejetnos$ci diagnozy trudnosci
wychowawczych, identyfikacji obszaru interwencji
oraz udzielania wsparcia w modyfikowaniu jako$ci
oddziatywan wychowawczych)

Pomoc w rozwigzywaniu probleméw zycia
seksualnego (homoseksualizm, transseksualizm,
erotomania, pedofilia, cyberseks itd.)

Laboratoria:

1.

Indywidualna praca studentéw z indywidualnym
przypadkiem:

Faza budowania relacji: inicjacja/otwarcie;
klaryfikacja problemu; okreslenie kontraktu;
intensywna eksploracja probleméw; ustalanie
mozliwych celow

Faza zastosowania strategii: obopdlna akceptacja
zdefiniowanych celéw i zamierzen; planowanie
strategii; uzycie strategii, ewaluacja strategii,
zakonczenie procesu; kontakt postterapeutyczny




15.

Metody i techniki grupowej pomocy
psychologicznej

K_Wo06
K.W11

K_U07
K_U10

K_K04
K_KO06

Wykk
1.

ady:
Istota pomocy grupowej - zakres, znaczenie i
skuteczno$¢.

2. Specyfika grupowej pomocy psychologicznej -
interpersonalne uczenie sie i sity modyfikujace
pomoc w grupie

3. Wymagane kompetencje do pracy w grupie
pomocowej

4. Organizowanie pracy w grupie pomocowe;j

5. Podstawowe techniki pracy w grupowej pomocy
psychologicznej

6.  Kryzysy grupowe i ich wykorzystywanie w procesie
pomocy psychologicznej

7.  WyKkorzystanie procesu grupowego w pomocy
psychologicznej

8.  Cele grupowe i ich wykorzystywanie w pracy
grupowej

9. Budowanie bezpieczenstwa i otwarto$¢ w grupie
pomocowej

10. Relacje interpersonalne w grupie pomocowej

11. Ekspresja uczuc i emocji

12. Role grupowe i ich znaczenie dla procesu pomocy
grupowej

13. Struktura grupy a skuteczno$¢ grupowej pomocy
psychologicznej

14. Opér w pomocy grupowej — opor jednostki i opor
grupy

15. Problemy etyczne w grupowej pomocy
psychologicznej

Cwiczenia:

1.  Obszary pomocy grupowej

2. Trening integracyjny - cele, formy pracy,
przyktadowe ¢wiczenia

3. Grupowy trening interpersonalny

4.  Trening adaptacyjny - cele, formy pracy,
przyktadowe ¢wiczenia

5. Zespoty interdyscyplinarne - cele, zatozenia, zasady
funkcjonowania

6.  Grupowa pomoc psychologiczna osobom
uzaleznionym

7. Metoda ,dwunastu krokéw” w pomocy osobom
uzaleznionym i w grupach rozwojowych

8.  Grupy psychoterapeutyczne - cele, zatozZenia, zasady
funkcjonowania

9.  Spotecznosci terapeutyczne - cele, zatozenia, zasady

funkcjonowania

EGZ

Sposéb weryfikacji efektéw
uczenia sie:

Test egzaminacyjny
Prezentacja
multimedialna
Scenariusz pracy z
grupa




10.

Grupy superwizyjne - cele, zaloZenia, zasady
funkcjonowania

11. Socjoterapia - grupowa forma pracy
ukierunkowanej na usprawnianie funkcjonowania w
spoteczenstwie

12. Grupowa pomoc psychologiczna w instytucjach
zamknietych - cele, zadnia, specyfika pracy

13. Przemoc réwiesnicza - etiologia, formy i metody
pracy z grupg

14. Zajecia psychoedukacyjne - cele, formy pracy,
przyktadowe ¢wiczenia

15. Grupy réwiesnicze w wolontariacie i profilaktyce.

Laboratoria:

1. Identyfikacja osobistych zasob6éw i ograniczen do
pracy w ramach grupowej pomocy psychologicznej

2. Dobor klientéw i tworzenie grupy

3. Przygotowanie do pracy i tworzenie klimatu grupy

4.  Zawieranie kontraktu na prace w ramach grupowe;j
pomocy psychologicznej

5. Rola prowadzacego w pracy grupowej

6.  Analiza potrzeb cztonkéw grupy i ich styléw
funkcjonowania

7.  Koncentracja na procesie jako gtéwnej sile grupy

8.  Procesy komunikacyjne w grupowej pomocy
psychologicznej

9.  Wykorzystanie techniku ,tu i teraz” w pracy
grupowej

10. Techniki naswietlania procesu

11. Orientowanie wspomaganych na proces

12. Problem przeniesienia i transparencji w grupowej
pomocy psychologicznej

13. Formowanie sie grupy

14. Faza orientacji i tworzenie sie koalicji grupowych

15. Wykorzystanie kryzysu grupowego do rozwoju
grupy

16. Radzenie sobie z rolami grupowymi, ktdre sa
destruktywne dla procesu grupowego

17. kLaczenie grupowej pomocy psychologicznej z
innymi formami pomocy

18. Superwizja w grupowej pomocy psychologicznej




16.

Animowanie pomocy paraprofesjonalnej i
nieprofesjonalnej

K_Wo06
K.W11

K_U07
K_U10

K_K04
K_KO06

Wyktady:

1.
2.

10.

Koncepcja pomocy para i nieprofesjonalne;j.

Rola i zadania animatora nieprofesjonalnych dziatan
pomocowych.

Wolontariat, programy réwiesnicze i grupy
samopomocowe jako paraprofesjonalne i
nieprofesjonalne dziatania pomocowe.

Czynniki okreslajace gotowos$¢ spotecznosci lokalnej
do podejmowanie nieprofesjonalnych i
paraprofesjonalnych form pomocy - identyfikacja i
ocena.

Grupy samopomocowe jako odpowiedz na aktualne
trudnosci srodowiska lokalnego. Mechanizmy
zmiany i dynamika procesu grupowego w
nieprofesjonalnych grupach wsparcia.

Wolontariat: historia powstania, obszary dziatania,
uwarunkowania formalno-prawne, problemy
etyczne.

Motywacja do pracy w wolontariacie i korzysci
rozwojowe odnoszone z aktywnosci.

Programy réwiesnicze: historia powstania, obszary
dziatania, uwarunkowania formalno-prawne,
problemy etyczne.

Oddziatywanie rowiesnicze a typy programéw.
Analiza mechanizméw oddziatywania.

Wybrane techniki monitorowania, superwizji i
prowadzenia badan ewaluacyjnych
nieprofesjonalnych i paraprofesjonalnych dziatan
pomocowych.

Cwiczenia:

1.

Identyfikowanie potrzeb S$rodowiska na dziatania
paraprofesjonalne i nieprofesjonalne.

Opracowanie programu dziatan pomocowych.
Przygotowanie $rodowiska do wdrozenia programu
pomocowego.

Procedury pozyskiwania kandydatéw: zapraszanie,
delegowanie, zgloszenia samorzutne, strategie
kombinowane.

EGZ

Sposéb weryfikacji efektéw
uczenia sie:

e  Test egzaminacyjny

. Praca zaliczeniowa




10.

Procedury szkoleniowe uczestnikow:
porozumiewanie sie ze wspomaganymi i osobami
Znaczacymi.

Procedury szkoleniowe uczestnikdw: budowania
zaufania i dochowywania tajemnicy.

Procedury szkoleniowe uczestnikéw: przewodzenie
w  grupowym podejmowaniu decyzji i
rozwigzywaniu problemoéw.

Procedury szkoleniowe uczestnikéw: modelowanie
konstruktywnych zachowan.

Procedury szkoleniowe uczestnikow:
rozpoznawania wagi probleméw i kierowania do
specjalistow.

Procedury szkoleniowe uczestnikéw: wspétpracy z
profesjonalnym koordynatorem / tutorem /
animatorem.

Procedury wdrazania i monitorowania
nieprofesjonalnych i paraprofesjonalnych
programoéw profilaktycznych i pomocowych

Laboratoria:

1.

Praca grupowa z uczestnikami paraprofesjonalnych i
nieprofesjonalnych dziatann pomocowych.
Ksztattowanie cech i umiejetno$¢ animatora.
Szkolenie uczestnikéw pomocy paraprofesjonalnej i
nieprofesjonalne;j.

Radzenie sobie z oporem i niechecig uczestnikéw
dziatan pomocowych.

Procedura uruchamiania grupy samopomocowej.




MODULY SPECJALNOSCIOWE: PSYCHOLOGIA SADOWA I PENITENCJARNA

K_.W06

17. Psychologia penitencjarna
y glap ) K W11

K_U07
K_U10

K_K04
K_K06

Wykk
1.
2.

10.

11.

12.

13.

ady:

Rozwéj mysli penitencjarnej na swiecie i w Polsce;
Przestepstwo jako przejaw zachowan
aspotecznych/antyspotecznych: definicje,
uwarunkowania, przejawy, skutki;

Psychologiczne teorie przestepstwa i
przestepczosci;

Instytucje resocjalizacyjne i ich rola; alternatywne
metody oddziatywan resocjalizacyjnych;

Specyfika diagnozy psychologicznej:diagnoza
resocjalizacyjna, diagnoza terapeutyczna, diagnoza
ryzyka powrotno$ci do przestepstwa;

Kara pozbawienia wolnosci: cele, zasady, formy,
uwarunkowania skuteczno$ci, rodzaje zaktadow
karnych;

Izolacja wiezienna: specyfika izolacji spotecznej,
funkcjonowanie w warunkach izolacji spotecznej (z
uwzglednieniem specyfiki osadzonych);

Istota, przejawy i skutki patologii wieziennych
(samouszkodzenia, podkultura wiezienna itp.);
Psychologiczne znaczenie metod aktywizujacych
osadzonych w dziataniach resocjalizacyjnych (praca
zawodowa, zajecia kulturalne, aktywno$¢ sportowa,
rozwoj zainteresowan, aktywno$¢ religijna);
Dziatania terapeutyczne w warunkach zaktadu
karnego: terapia os6b uzaleznionych od alkoholu;
uzaleznionych od réznych srodkéow
psychoaktywnych; 0séb z niepsychotycznymi
zaburzeniami psychicznymi; oséb
niepelnosprawnych intelektualnie/fizycznie;
sprawcow przestepstw na tle seksualnym itp.;
Dziatania wspierajace na rzecz cztonkéw rodzin
0s6b osadzonych (wspétmatzonkéw, dzieci itd.);
Psychologiczne znaczenie metod aktywizujacych
osadzonych w dziataniach resocjalizacyjnych (praca
zawodowa, zajecia kulturalne, aktywno$¢ sportowa,
rozwdj zainteresowan, aktywnos¢ religijna);
Dziatania terapeutyczne w warunkach zaktadu
karnego: terapia os6b uzaleznionych od alkoholu;
uzaleznionych od réznych $rodkow
psychoaktywnych; 0s6b z niepsychotycznymi
zaburzeniami psychicznymi; oséb
niepelnosprawnych intelektualnie/fizycznie;
sprawcOw przestepstw na tle seksualnym itp.;

EGZ

Sposéb weryfikacji efektéw

uczenia sie:
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14. Omowienie zasad konceptualizacji, monitoringu i
ewaluacji IPR.
Cwiczenia:
1.  Psychologiczne problemy karania;
2. Analiza zachowania ludzi przy zastosowaniu
$rodkéw przymusu;
3. Analiza zachowania osoby w warunkach izolacji
spotecznej;
4.  Specyfika pracy psychologa w placowkach
penitencjarnych;
5. Specyfika metod aktywizujacych w dziataniach
resocjalizacyjnych;
6.  Specyfika metod terapeutycznych w warunkach
izolacji spoteczne;j.
Laboratoria:
1. Rolaizadania psychologa w areszcie $ledczym;
2. Rolaizadania psychologa w zaktadzie karnym;
3. Specyfika diagnozy psychologicznej: diagnoza
resocjalizacyjna, diagnoza terapeutyczna, diagnoza
ryzyka powrotnosci do przestepstwa;
4.  Wizyta studyjna w zakladzie penitencjarnym.
Wyktady:
1. Diagnostyka sadowa i penitencjarna
2. Sadowa ekspertyza psychologiczna - przedmiot i
zakres
3. Metody diagnostyczne w psychologii sadowej
4.  Standardy badania psychologiczno-sadowego
5.  Opiniowanie sagdowo-psychologiczne - standardy
postepowania
6.  Opiniowanie w sprawach nieletnich
7.  Opiniowanie w sprawach opiekurnczych Sposob weryfikacji efektow
8.  Opiniowanie w sprawach cywilnych uczenia sie:
18. | Metodyka pracy psychologa sadowego k.woe kUo7 K Ko4 o Opmlowar_ne W sprawach karnych - , . EGZ ¢  Egzamin pisemny
K W11 K U10 K K06 10. Psychologiczna ocena wiarygodno$ci zeznan ofiar i .
- - - P . . . Egzamin ustny
Swiadkow przemocy domowej ) g
11. Ocena stopnia poszkodowania osoby skrzywdzonej *  Pracazaliczeniowa
12. Psychologiczna ocena ktamstwa.
13. Profilowanie psychologiczne nieznanych sprawcow
przestepstw
14. Opiniowanie sgdowe z udziatlem matoletnich,
nieletnich i dorostych $wiadkéw, ofiar i sprawcow.
15. Biegty psycholog w sadzie, prokuraturze, w
kontakcie z adwokatami
16. Dylematy etyczne w pracy psychologa biegltego

sagdowego




17. Opiniowanie psychologiczne przez biegtego
psychologa - aspekty prawne

Cwiczenia:

1.  Istota konfliktéw w relacjach rodzinnych z
uwzglednieniem sytuacji przemocowych.

2. Ustawowe warunki mediacji w Polsce i na $wiecie.

3. Celei funkcje porozumien proceduralnych w
spotkaniach mediacyjnych.

4.  Procedury postepowania mediacyjnego i
negocjacyjnego.

5. Psychologiczne aspekty postepowania mediacyjnego
i negocjacyjnego.

6.  Procedury postepowania mediacyjnego i
negocjacyjnego.

7.  Psychologiczne aspekty postepowania mediacyjnego
i negocjacyjnego.

8.  Otwierajace wypowiedzi negocjatora, mediatora,
spotkania na osobnosci.

9. Mediacje i negocjacje rodzinne w spawach
finansowych, kontaktéw z dzie¢mi, W konflikcie
rozwodowym.

10. Mediacje, negocjacje pracownicze i szkolne.

11. Zawieranie kontraktu i pisanie porozumienia.

12. Symulacja postepowan mediacyjnych/ Trening
mediacji i negocjaciji.

13. Etyka zawodowa mediatora.

14. Udziat w badaniach psychologicznych w placéwkach
opiniujacych, opiekuniczych i resocjalizacyjnych

15. Praca kuratora sadowego.

16. Pracazindywidualnym przypadkiem w nadzorze
kuratora sgdowego

Laboratoria:

1. Opiniowanie sadowe - podstawy teoretyczne i
praktyczne.

2. Proces diagnostyczny a proces badawczy:
formutowanie i analiza probleméw badawczych;
dobér metod i narzedzi badawczych; opracowanie i
prezentacja wynikéw badan z zakresu psychologii
sadowej.

3. Pomoc psychologiczno-sagdowa - diagnozowanie i
efekty.

4.  Pracazdzieckiem- $wiadkiem i ofiarg przestepstwa.

5. Pracazrodzing w zatobie. Diagnoza straty i
cierpienia.

6.  Osoby uposledzone umystowo- w roli swiadkéw,

sprawcow i ofiar.




7.  Osoby chore psychicznie- w roli §wiadkow,
sprawcow i ofiar.
8.  Osoby w podesztym wieku- w roli swiadkéw,
sprawcow i ofiar.
9. Diagnozowanie w sprawach dotyczacych przemocy
domowe;j.
10. Diagnozowanie na rzecz sadéw penitencjarnych.
11. Wspéblpraca z organami $cigania i sadami- zadania i
kompetencje biegtego psychologa.
Wyktady:
1. Przedmiot i zakres oraz gtéwne zagadnienia
psychopatologii w psychologii sadowej
2. Zagadnienie normy i zaburzen psychicznych w
psychologii sadowej oraz relacji miedzy diagnoza
psychopatologiczng a diagnoza sadowa
3. Spoteczno-$rodowiskowe uwarunkowania
asocjalnos$ci-przeglad wybranych teorii
4.  Psychologiczne uwarunkowania asocjalnosci-
przeglad wybranych teorii
5.  Afekt patologiczny, silne wzburzenie a
niepoczytalnos$é
6.  Zaburzenia psychotyczne, nerwicowe i
neurologiczne a problemy prawa karnego,
rodzinnego i cywilnego.
7. Uzaleznienia od alkoholu i Srodkéw
psychoaktywnych w praktyce sgdowe;j , o ,
8. Za}ll)urzenigvsveksualne a najr/uszanie norm prawnych irc);):r(:izvsvif;ﬁlkaql efektéw
. . " 9.  Resocjalizacja a alternatywne formy terapii ’
19. :s'}:ll(c)l;;;_)atologla i formy terapii w psychologii i_x(l)i IIE'U;W IIE_E(M 10. Prezentacja wynikéw najnowszych badan z zakresu EGZ ® Egzamin pisemny
a ) - -U10 K06 psychopatologii. . Egzamin ustny
) . Praca zaliczeniowa
Cwiczenia:
1. Normy prawne a normy kliniczne w psychopatologii
2. Zaburzenia osobowo$ci a problemy procesowe
(karne, rodzinne, cywilne)
3. Dysfunkcje, zaburzenia preferencji seksualnych,
parafilie a przestepstwa: zgwatcenia, zabojstwa,
kazirodztwa, pedofilii.
4.  Deficyty neuropsychologiczne funkgji
wykonawczych a zaburzenia w kontroli i
planowaniu.
5. Prezentacja najnowszych przyktadéw dobrych
praktyk z zakresu terapii w psychologii sadowe;j.
6.  Bezposredni udziat studentéw w ewaluacji dziatan

profilaktycznych i terapeutycznych prowadzonych w
placowkach resocjalizacyjnych i penitencjarnych

Laboratoria:




1. Uczestniczenie w pracach instytucji
reprezentujgcych prawo, opiekunczych i
resocjalizacyjnych.
2. Formutowanie i analiza probleméw badawczych z
zakresu psychopatologii; dobor metod i narzedzi
badawczych; opracowanie i prezentacja wynikéw
badan.
3. Bezposredni udziat studentéw w pracach
badawczych prowadzonych w zaktadach karnych,
mtodziezowych o$rodkach wychowawczych,
zaktadach poprawczych oraz w Areszcie Sledczym.
4.  Bezpos$redni udziat studentéw w ewaluacji dziatan
profilaktycznych i terapeutycznych prowadzonych w
placéwkach resocjalizacyjnych i penitencjarnych.
1. Kontakt Z psychologami z placéwek
resocjalizacyjnych.
Wyktad:
1. Metodologia badan psychologicznych w
sagdownictwie
2. Opinie i ekspertyzy
3. Rozmowa kliniczna jako metoda diagnozy
4. Badania metodami testowymi
5. Diagnoza dzieci, mtodziezy, os6b dorostych
6.  Opiniowanie w sprawach cywilnych
7.  Opiniowanie w sprawach karnych
8.  Profilowanie psychologiczne nieznanych sprawcéw
przestepstw
9.  Zeznania dorostych $wiadkéw jako przedmiot
ekspertyzy psychologicznej Sposéb weryfikacji efektow
10. Diagnoza kompetencji Swiadka uczenia sie:
20. | Opiniowanie psychologiczno-sadowe K woe kUo7 K_Ko4 11 Diagnoza k.rzywdzema lee.Cka . EGZ ¢  Egzamin testowy
K W11 K U10 K K06 12. Opiniowanie w sprawach nieletnich .
i ) ) 13. Opiniowanie w sprawach opiekunczych i rodzinnych * Egzamin ustny
P p P y y . .
14. Opiniowanie w sprawach rozwodowych *  Pracazaliczeniowa
15. Opiniowanie w sprawach dotyczacych
ubezwtasnowolnienia
16. Przestuchanie biegtego psychologa w praktyce
psychologicznej
17. Prawne podstawy opiniowania przez psychologa
biegtego sadowego
Cwiczenia:
1. Opiniowanie psychologiczno-sadowe ujmowane w
kategoriach procesu badawczego.
2. Formutowanie i analiza probleméw badawczych z

zakresu psychologii sgdowej; dobér metod i




narzedzi badawczych; opracowanie i prezentacja
wynikow badan.

Opracowanie studium przypadku w zakresie
wybranego celu diagnostycznego.

Dylematy diagnostyczne psychologa sgdowego.
Analiza opinii psychologiczno-sgdowych w
sprawach cywilnych i karnych.

Laboratoria:

1.
2.

3.

Opinia sagdowa a wiedza specjalna biegtego

Analiza tez dowodowych a dobér metod badawczo-
sadowych

Opiniowanie sgdowo-psychologiczne w przedmiocie
niepoczytalnosci

Ocena psychologicznej wiarygodnosci zeznan
$wiadkoéw: naocznych, pokrzywdzonych w
kontekscie deficytéw poznawczych, jezykowych i
emocjonalnych.

Opiniowanie sadowo-psychologiczne w
przedmiotach: oceny zdolnosci do czynno$ci
prawnych, oceny uniewaznienia aktéw woli,
ubezwlasnowolnienia, odszkodowania i
zado$¢uczynienia

Opiniowanie w przedmiocie oceny kompetencji
wychowaweczych i wiezi psychicznych (kontekst
choroby somatycznej, neurologicznej i psychicznej)
Przeprowadzenie dowodu z opinii biegtego;
procedura kontradyktorycznosci.

MODULY SPECJALNOSCIOWE: PSYCHOLOGIA KLINICZNA

21.

Diagnoza kliniczna w psychologii

K W04
K_WO05
K_W11
K_W12
K W14

K_U02
K_U07
K_U08
K_U10

K_K04
K_KO05
K_K06
K_K07

Wyktady:

1.

Wprowadzenie do diagnozy klinicznej

Definicje diagnozy w psychologii klinicznej (ujecie
klasyczne i wspodtczesne).

Cel diagnozy: opis - wyjasnienie - predykcja -
planowanie interwencji.

Réznica miedzy diagnoza kliniczng a diagnoza w
innych subdyscyplinach psychologii.

Modele diagnozy: medyczny, psychologiczny,
biopsychospoteczny.

Podstawy metodologiczne diagnozy

Proces diagnostyczny: etapy (od kontraktu
diagnostycznego po formutowanie wnioskéw).

EGZ

Sposéb weryfikacji efektéw
uczenia sie:

e  Test egzaminacyjny

. Projekt badawczy

. Praca zaliczeniowa




Hipotezy diagnostyczne - rola w badaniu
psychologicznym.

Kryteria rzetelno$ci i trafno$ci w diagnozie.

Bledy poznawcze i putapki interpretacyjne (np.
efekt halo, tendencyjno$¢ konfirmacyjna).

Metody i techniki diagnozy klinicznej

Wywiad kliniczny

o  Struktura i rodzaje wywiadu (swobodny,
ustrukturyzowany, cze$ciowo
ustrukturyzowany).

Kompetencje interpersonalne diagnosty.

o  Zasady prowadzenia wywiadu w réznych
grupach wiekowych.

Obserwacja kliniczna

o  Rola obserwacji w diagnozie.

o  Obserwacja naturalna vs. kontrolowana.

o  Notowanie i analiza zachowan.

Testy psychologiczne
o  Klasyfikacja narzedzi (testy inteligencji,
osobowosci, funkgji poznawczych,

kwestionariusze objawowe).

o  Standardy stosowania  testow  (etyka,
adaptacja kulturowa, normy).

o Integracja wynikéw testowych z innymi
danymi diagnostycznymi.

Inne metody diagnostyczne

o  Techniki projekcyjne - zastosowanie i
ograniczenia.

o  Badania neuropsychologiczne.

o Kwestionariusze samoopisowe i narzedzia
online.

Klasyfikacje i systemy diagnostyczne

DSM-5 i ICD-11: podobienstwa i réznice.

Krytyka podejscia kategorialnego - modele

wymiarowe.

Diagnoza nozologiczna a diagnoza funkcjonalna.

Etyka i kontekst prawny diagnozy

Zasady etyczne w pracy diagnostycznej (Karta

Zasad Etyki Zawodowej Psychologa).

Poufno$¢, zgoda $wiadoma, prawo pacjenta do

informaciji.




Dokumentacja psychologiczna: formy,
przechowywanie, udostepnianie.

Specyfika diagnozy w réznych obszarach
Klinicznych

Psychologia dzieci i mtodziezy.

Psychologia 0séb dorostych.

Psychogeriatria.

Diagnoza w kontekscie sgdowym i penitencjarnym.
Diagnoza w opiece zdrowotnej (np.
psychoonkologia, psychiatria).

Formutowanie diagnozy i opinii psychologicznej
Struktura opinii psychologicznej.

Jezyk diagnozy - precyzyjnosc i neutralnosc.
Formutowanie rekomendacji dla pacjenta, lekarzy,
instytucji.

Praktyczne studia przypadkow

Analiza przyktadowych protokotéow
diagnostycznych.

Dyskusja nad btedami i trudno$ciami diagnosty.
Cwiczenia w formutowaniu hipotez i rekomendacji.
Aktualne trendy i Kkierunki rozwoju diagnozy
Kklinicznej

Diagnostyka wspierana sztuczng inteligencja.
Neuroobrazowanie i biomarkery w diagnozie
psychologicznej.

Psychometria komputerowa (CAT, testy
adaptacyjne).

Diagnoza online i telemedycyna.

Cwiczenia:

1.

Warunki powstawania nowych subdyscyplin w
ramach psychologii klinicznej

Zadania realizowane przez psychologa klinicznego:
diagnoza psychologiczna, cele i poziomy diagnozy
strategie realizowane w rehabilitacji
psychologicznej

psychoterapia

orzecznictwo

badania naukowe

Etapy formutowania diagnozy psychologicznej:
okreslenie celéw diagnozy




analiza dokumentacji medycznej i psychologicznej
medyczne metody diagnostyczne stosowane w
rozpoznawaniu schorzen CUN

psychologiczne metody diagnostyczne stosowane w
rozpoznawaniu schorzen CUN

formutowanie probleméw i hipotez

wyniki badan diagnostycznych i weryfikacja hipotez
badania diagnostyczne jako wstep do rehabilitacji
wyzszych czynno$ci nerwowych

efekty rehabilitacji jako ostateczne potwierdzenie
stusznosci diagnozy psychologicznej

trudnosci w formutowaniu diagnozy
psychologicznej

etyczne i prawne uwarunkowania pracy zawodowej
psychologa

prawidtowa diagnoza jako wyraz

odpowiedzialno$ci  zawodowej i  cywilnej
psychologa

Laboratorium:

1.

Fazy i wyniki badania neurologicznego (Analiza
dokumentacji medycznej):

wywiad

badanie przedmiotowe

badania laboratoryjne

wyniki medycznych badan diagnostycznych
(radiologiczne, EEG, izotopowe )

2. Psychologiczne metody diagnostyczne stosowane w
rozpoznawaniu nieprawidtowosci funkcjonowania
CUN. Analiza schematéw badan:
o skutecznos$¢ diagnostycznych badan
psychologicznych w rozpoznawaniu schorzen CUN
o znaczenie diagnostyczne badan zaburzen mowy i
czynno$ci pisania
o metody rehabilitacji zaburzen mowy i czynno$ci
pisania
o czynniki decydujace o efektach rehabilitacji
wyzszych czynno$ci nerwowych
K_wWo6 K _U02 K K01 Wyktady: Sposdb weryfikacji efektow
22. | Psychologia czlowieka chorego somatycznie K.wWo7 K_U03 K_K04 1. Wprowadzenie do psychologii cztowieka chorego | EGZ uczenia sig:
K. wo08 K_UO6 K_KO05 somatycznie . Test egzaminacyjny




K. W10
K W11
K.W13

K_U07
K_U10
K_U12

K_K07

Wprowadzenie do psychosomatyki

Psychologia choroby: stres, adaptacja i jako$¢ zycia
Mechanizmy radzenia sobie z choroba

Aspekty psychologiczne w przebiegu choroby
onkologicznej

Psychologiczne  aspekty  diagnozy  choroby
nowotworowej: reakcje pacjenta na diagnoze,
znaczenie wsparcia wczesnego etapu leczenia
Funkcjonowanie emocjonalne w trakcie leczenia:
lek, depresja, mechanizmy obronne

Wptyw choroby nowotworowej na relacje rodzinne
i spoteczne: strategie radzenia sobie dla pacjentow i
bliskich

Psychologiczne aspekty rehabilitacji onkologicznej:
powrdt do zycia codziennego, radzenie sobie z
trwatymi skutkami leczenia

Opieka paliatywna i psychologia umierania:
znaczenie wsparcia duchowego i emocjonalnego w
koncowym etapie choroby

Aspekty psychologiczne w przebiegu choroby
autoimmunologiczne;j

Funkcjonowanie psychiczne pacjentéw z chorobami
autoimmunologicznymi, takimi jak RZS, SLE, SM
Stygmatyzacja i problemy spoteczne

Wptyw przewlektego zmeczenia i bélu na

funkcjonowanie

Aspekty psychologiczne w przebiegu choréb
genetycznych

Psychologiczne wyzwania zwigzane z diagnoza
genetyczng

Radzenie sobie z przewleklymi problemami
zwigzanymi z chorobami wrodzonymi

Znaczenie wsparcia rodzinnego

Aspekty psychologiczne w przebiegu choréb
przewlektych

Depresja i lek w chorobach przewlektych

Relacja lekarz - pacjent: rola empatii i komunikacji

Znaczenie stylu zycia i rehabilitacji psychologiczne;j
Praktyczne podejscie do wsparcia psychologicznego
Techniki relaksacyjne i interwencje poznawczo-
behawioralne

Prezentacja
zaliczeniowa




Organizacje wsparcia dla pacjentéw i ich rodzin
Znaczenie psychoedukacji w leczeniu somatycznym

Cwiczenia:

1.

Psychosomatyka i psychologiczne aspekty choroby
Mechanizmy psychosomatyczne w chorobach
przewlektych

Teorie stresu i jego wptyw na rozw6j choréb (m.in.
Selye, Lazarus)

Rola stylu radzenia sobie z choroba

Psychologia pacjenta onkologicznego

Reakcje emocjonalne na diagnoze nowotworowa
chorego somatycznie

Reakcje emocjonalne na diagnoze nowotworowa
rodziny chorego somatycznie

Znaczenie wsparcia psychologicznego w procesie
leczenia

Terapie poznawczo-behawioralne dla pacjentéw
onkologicznych

Psychologiczne aspekty choréb
autoimmunologicznych

Psychospoteczne konsekwencje choréb
autoimmunologicznych

Znaczenie stresu i jego rola w przebiegu choréb
autoimmunologicznych

Strategie radzenia sobie z przewlekltym bdlem
Psychologia pacjenta z choroba genetyczng i
przewlekta

Diagnoza choroby genetycznej - psychologiczne
reakcje pacjenta i rodziny

Znaczenie wsparcia rodzinnego i
psychospotecznych zasobédw pacjenta

Przewleklta choroba somatyczna a zdrowie

psychiczne

Komunikacja z pacjentem i interwencje
psychologiczne

Techniki efektywnej komunikacji w pracy z
pacjentem

Znaczenie empatii i aktywnego stuchania
Organizacje wsparcia dla pacjentéw i ich rodzin




Laboratoria:

1. Diagnoza psychologiczna pacjenta chorego
somatycznie
o Metody oceny psychologicznej w chorobach
somatycznych
3 Testy 1 kwestionariusze wykorzystywane w
badaniach oséb chorych
2. Analiza przypadkow pacjentéw
o Studium przypadku pacjentéw onkologicznych
3 Studium przypadku pacjentow z chorobami
autoimmunologicznymi
3 Studium przypadku pacjentow z chorobami
przewlektymi
3 Studium przypadku pacjentow z chorobami
genetycznymi
3. Interwencje psychologiczne w praktyce
o Praca psychologiczna z pacjentem chorym
somatycznie
o Techniki redukgji stresu i relaksacji
o Psychoedukacja jako narzedzie wsparcia pacjentow
iichrodzin
o Znaczenie interdyscyplinarnej wspoétpracy w opiece
nad pacjentem
Wyktady:
1. Przedmiot neuropsychologii
2. Mézgaumyst
3.  Teorie dotyczace lokalizacji funkcji
4.  Asymetria mézgowa
5. Agnozja Sposoéb weryfikacji efektow
K U07 6.  Apraksja uczenia sig: . '
23. | Neuropsychologia: wybrane zagadnienia K.Wo6 K_U09 K K04 7. Afazja EGZ © Test egzar_nmacy]ny
K W11 K U10 K_K06 8.  Zesp6t czotowy i Pre.zenta.lcla
- 9.  Funkcje wykonawcze zaliczeniowa
10. Nowoczesne techniki badania pracy mézgu *  Pracazaliczeniowa
Cwiczenia:
1. Ilosciowe i jako$ciowe podejscie do badan w
psychologii
2. Funkcjonalna anatomia mézgu




3. Koncepcje teoretyczne oraz metody badan w
neuropsychologii
4.  Zasady konstruowania studium przypadku
5. Studium przypadku w neuropsychologii
6.  Przebieg badania neuropsychologicznego
7. Neuropsychologiczne badanie dziecka
8. Interpretacja uzyskanych wynikow
9.  Studium przypadku w psychologii klinicznej
10. Studium przypadki w neuropsychologii
11. Prezentacjai omoéwienie studidw przypadku
12. Anozognozja
13. Zaburzenia toZsamosci (zesp6t Capgrasa)
14. Terapia neuropsychologiczna
15. Konstrukcja programéw terapeutycznych
Laboratoria:
1. Metody diagnozy aparaturowej w neuropsychologii
2.  Zasady diagnostyki funkcji poznawczych i
wykonawczych z wykorzystaniem Wiedenskiego
Systemu Testow, Testow PsychoPy, okulografii i
elektroencefalografii
3. Neuropsychologiczna diagnoza aparaturowa
dysfunkcji poznawczych
Wyktady:
1. Wprowadzenie do problematyki uzaleznien
o Historia i aktualne definicje uzaleznien
o Spoteczno-kulturowe i prawne uwarunkowania
diagnozy
K_U02 K K01 2. Modele teoretyczne wyjas$niajace uzaleznienie
K_ W06 K_U04 K_KO 2 o Biologiczne, psychologiczne, spoteczne i poznawcze
K_Wo07 K_U05 K_K03 teorie Sposé}) Weryfikacji efektow
54 | Uzaleznienia: profilaktyka, terapia i K.Wo08 K_U06 K_KO 4 e Modele cyklu uzaleznienia i nawrotu (np. Marlatt) EGZ uczenia sie: . .
rehabilitacja K_W10 K_U07 K KOS 3.  Klasyfikacje i kontrowersje diagnostyczne e  Testegzaminacyjny
K_Wi1 K_U08 - e Roéznice miedzy DSM-5-TR, ICD-1111CD-10 e Pracazaliczeniowa
K W13 K U10 K_K06 o Kryteria diagnostyczne uzaleznien chemicznych i
K U12 K K07 behawioralnych
4.  Wspotwystepowanie  uzaleznien z  innymi

zaburzeniami

Dual diagnosis (uzaleznienia i zaburzenia
psychiczne)

Zaburzenia osobowos$ci w uzaleznieniach




5. Struktura systemu leczenia uzaleznien w Polsce

o Placéwki, programy terapeutyczne, psychoterapia,
farmakoterapia

o Programy ograniczania picia i redukcji szkéd

6. Samopomoc i sieci wsparcia

o Ruch AA i inne grupy samopomocowe

o Terapia oparta na spotecznosci terapeutycznej

7. Rodzina i kontekst systemowy

e Wplyw uzaleznienia na system rodzinny

o Podejscia systemowe i praca z rodzing osoby
uzaleznionej

8.  Dylematy etyczne i odpowiedzialno$¢ psychologa w
pracy z osobami uzaleznionymi

Cwiczenia:

9. Uzaleznienie - modele, fazy, typologie w praktyce

10. Diagnoza uzaleznien od substancji oraz uzaleznien
behawioralnych - aspekty praktyczne (klasyfikacje
ICD-10, ICD-11, DSM V)

11. Biologiczne aspekty wuzaleznienia - aspekty
diagnozy funkcjonalnej

12. Formy terapii i pomocy osobom uzaleznionym
(struktura terapii uzaleznien w Polsce i kryteria
kwalifikacji, ruchy samopomocowe, programy
ograniczania  picia oraz  redukcji  szkdd,
farmakoterapia w leczeniu uzaleznien)

13. Rodzina z problemem uzaleZnienia - praktyczne
aspekty pomocy

Laboratoria:

1.  Specyfika funkcjonowania osoby uzaleznionej oraz
pracy terapeutycznej z osobami uzaleznionymi na
podstawowym etapie terapii - aspekty praktyczne

2. Psychologiczne mechanizmy uzaleznienia, nawroty
w uzaleznieniu - elementy pracy terapeutycznej

PRAKTYKA PSYCHOLOGICZNA




25.

Praktyka psychologiczna w placowkach
pomocy psychologicznej

K_-W09
K_W10
K. W12

K_U02
K_U05
K_U06
K U11
K_U12

K_KO01
K_K04
K_KO05

Cwiczenia:

W czasie praktyki studenci zapoznaja sie z dziatalnoscia
psychologiczna wybranych placéwek i aktywnie
uczestnicza w aktualnie realizowanych pracach i
projektach. W szczegélnosci studenci powinni:

1.

zapoznac sie z systemem planowania i
programowania dziatalno$ci psychologicznej
placoéwki w srodowisku jej funkcjonowania,
pozna¢ system wspodtpracy placéwki z innymi
instytucjami i organizacjami specjalizujacymi
sie w dziataniach psychologicznych,
wykazywac sie inicjatywa w planowaniu i
organizowaniu wtasnej praktyki zawodowej,
zapoznac sie z mozliwo$ciami badawczymi
realizowanymi w ramach instytucji, w jakiej
odbywana jest praktyka,

wspdtuczestniczy¢ w dziatalnosci
psychologicznej placéwki,
wspdtuczestniczy¢ w budowaniu i
realizowaniu programu dziatan
psychologicznych placéwki,

samodzielnie prowadzi¢ wybrane dziatania
psychologiczne, ktore objete sa monitoringiem
i superwizja specjalistow z placowki,
wspdtuczestniczy¢ w prowadzeniu
indywidualnych i grupowych dziatan
psychologicznych.

Powyzsze tresci sa zgodne z regulaminem i programem
praktyk dla kierunku Psychologia

ZAL

Osiagniecie poszczegdlnych
efektéw uczenia sie
dotyczacych umiejetnosci i
kompetencji jest uznane
(zaliczone) w wyniku
zaliczenia zadan
okreslonych i
zweryfikowanych przez
zaktadowego opiekuna
praktyki, podczas trwania
praktyki.

Ich potwierdzeniem jest
opinia koncowa z praktyki
psychologicznej,
przygotowana i
potwierdzona przez
zaktadowego opiekuna
praktyki.

Osiagniecie poszczegdlnych
efektéw uczenia sie
dotyczacych wiedzy jest
uznane (zaliczone) w
wyniku przygotowanej
pracy zaliczeniowe;j
zweryfikowane;j i zaliczonej
przez kierunkowego
opiekuna praktyk, po
zakonczeniu trwania
praktyki.

Studenta obowiazuje jedna
z trzech form pracy
zaliczeniowej wykonana
podczas trwania praktyki
zawodowej, na podstawie
wiedzy i umiejetnosci
nabytych w trakcie
praktyki.

Proponowane formy pracy:

e  Studium przypadku
w postaci
wszechstronnej
charakterystyki osoby
badanej, wykonana w
oparciu o obserwacje
psychologiczna,
wywiad i




wystandaryzowane
narzedzia
diagnostyczne. Praca
skierowana jest na
okreslony cel
diagnostyczny i
konczy sie dalszymi
zaleceniami dla
praktyki
psychologicznej,
terapeutycznej,
profilaktycznej,
resocjalizacyjnej, itp.
Sondaz
diagnostyczny w
postaci badania
grupowego,
obejmujacego
konkretnych
respondentéw. Praca
skierowana jest na
okreslony cel
pOzZnawczy czy
diagnostyczny
wynikajacy z potrzeb
instytucji i jej
klientéw, w ktorej
student odbywa
praktyke zawodowa.

Program
profilaktyczny,
edukacyjny,
informacyjny,
szkoleniowy w
postaci zbioru
konkretnych celéw i
sposobdéw ich
realizacji (zadan)
skierowanych na
konkretny problem,
istotny z punktu
widzenia instytucji i
jej klientow.
Zadaniem studenta
jest okreslenie celu i
zadan programu,
ustalenie struktury,




zawartos$ci programu,
opis zasad jego
realizacji oraz
sprecyzowanie
strategii ewaluacyjne;j.

SEMINARIUM MAGISTERSKIE

26.

Seminarium magisterskie

K. w02
K_wW12

K_U03
K_U04
K_U06
K_U09

K_K04
K_KO06

Kurs A:

1.

2.

Podstawy metodologiczne pisania pracy
magisterskiej.

Struktura procesu badawczego w psychologii.
Formutowanie probleméw badawczych, pytan i
hipotez badawczych.

Konstruowanie metod badawczych oraz ustalanie
kryteriéw analizy naukowej w przypadku prac
teoretycznych (semestr I - opracowanie koncepcji
wilasnej pracy magisterskiej).

Kurs B:

1.

2.

Praca nad podstawowymi zatoZeniami rozprawy i
nad jej struktura.

Redagowanie teoretycznego rozdziatu pracy i
przygotowanie do przeprowadzenie badan
empirycznych.

Prezentowanie na seminarium poszczegdlnych

fragmentéw pracy (semestr Il - zredagowanie czesci

teoretycznej pracy).

Kurs C:

1.

2.

3.

Opanowanie metodologii redagowania pracy
akademickiej.

Biegte postugiwanie sie zdobyta wiedza z zakresu
psychologii.

Zrealizowanie wtasnej procedury badawczej
(semestr III - przeprowadzenie badan i poddanie
ich analizom statystycznym).

Kurs D:

1.

Znajomos$¢ i pogtebianie wiedzy oraz jej
wykorzystanie wiedzy w pisaniu pracy
akademickiej, jaka jest praca magisterska.
Opanowanie podstawowego warsztatu
metodologicznego w odniesieniu do pisania pracy
dyplomowej oraz umiejetno$¢ prowadzenia
samodzielnych badan naukowych.

ZAL

Sposéb weryfikacji efektow
uczenia si€:

Kurs A - opracowanie
koncepcji pracy
magisterskiej

Kurs - B - opracowanie
czesci teoretycznej pracy
magisterskiej

Kurs C - opracowanie
strategii i zrealizowanie
wiasnego programu
badawczego

Kurs D - przygotowanie
ostatecznej wersji pracy
magisterskiej




1.

Przedlozenie gotowej pracy magisterskiej (semestr
IV - opracowanie ostatecznej wersji pracy
magisterskiej).

Koordynator kierunku dr Marcin Stencel

Dziekan Wydziatu

(imie i nazwisko)

dr Matgorzata Artymiak, prof. WSEI
(imie i nazwisko)

(podpis)

(podpis)







