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Celem tego kursu jest praktyczne doskonalenie umiejętności biznesowych poprzez
połączenie modelu TOY, Lean Startup i zwinnych metodyk rozwoju. W tym module
poznasz podstawy myślenia przedsiębiorczego, w tym sposoby identyfikowania
szans, tworzenia innowacyjnych rozwiązań i budowania zrównoważonych modeli
biznesowych. Poznasz model TOY, aby zrozumieć kluczowe cechy i zachowania
biznesowe. Stosując zasady Lean Startup zdobędziesz umiejętności z zakresu
szybkiego i sprawnego tworzenia oraz weryfikacji pomysłów biznesowych.
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Zwinne metodyki rozwoju zostaną zastosowane do zarządzania projektami, dostosowywania się do
zmian i skutecznego dostarczania wartości klientom.
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Innowacyjne umiejętności

Dwa podstawowe wymiary: tworzenie i
przechwytywanie wartości:
-Tworzenie wartości zajmuje się istotą przyciągania i
interakcji klienta. 
-Przechwytywanie wartości odpowiada na kluczowe
pytanie: „Jak monetyzować interakcję z klientem?
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